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การรายงานผลการดําเนินงานของหลักสูตรเภสชัศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสชักรรมคลนิิก 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 
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ประจําปการศึกษา 2557 วันท่ีรายงาน ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2558   

 
รหัสหลักสูตร    
 
อาจารยประจําหลักสูตร 

มคอ 2 (เดิม) ปจจุบัน (ระหวางดําเนินการแตงต้ัง) หมายเหตุ 
1. รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท 1. รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท  

2. รศ.ภก.โชคชัย  วงศสินทรัพย 2. ผศ.ดร.ภญ.บราลี  ปญญาวุธโธ   

3. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ 3. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ  

4. รศ.ภญ.วรรณด ี แตโสตถิกุล 4. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ  

5. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ 5. รศ.ภญ.ชบาไพร   โพธ์ิสยุะ  

 
อาจารยผูสอน 

รายชื่อ 

คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ ประสบการณ 

ดานการสอน 

และการวิจัย 
ตรี โท เอก อ. ผศ. รศ. ศ. 

1. รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท     /     /  / 

2. รศ.ดร.ภญ.สริิพร  บูรพาเดชะ     /     /  / 

3. รศ.ดร.ภญ.อัญชล ี เพ่ิมสุวรรณ     /     /  / 

4. รศ.ดร.ภก.วิรตัน  นิวัฒนนันท     /     /  / 

5. รศ.ภญ.วรรณด ี แตโสตถิกุล   /       /  / 

6. รศ.ภญ.ชบาไพร  โพธ์ิสุยะ   /       /  / 

7. รศ.ภก.โชคชัย  วงศสินทรัพย   /       /  / 

8. ผศ.ภญ.ดุจฤด ี ชินวงศ   /     /    / 

9. ผศ.ภญ.ปาจรีย  ศรีอุทธา   /     /    / 

10. ผศ.ภก.ยงยุทธ  เรือนทา   /     /    / 

11. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ     /   /    / 

12. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร  สอนสุวิทย     /   /    / 

13. ผศ.ดร.ภญ.รัตนาภรณ  อาวิพันธ     /   /    / 

14. ผศ.ดร.ภญ.หทัยกาญจน  เชาวนพูนผล     /   /    / 

15. ผศ.ดร.ภญ.บราลี  ปญญาวุธโธ    /   /    / 

16. อ.ดร.ภญ.กรรณิกา  เทียรฆนิธิกูล     / /      / 

17. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ     / /      / 

18. อ.ดร.ภญ.ชิดชนก  เรือนกอน     / /      / 

19. อ.ดร.ภญ.ภรูิดา  เวียนทอง     / /      / 
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รายชื่อ 

คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ ประสบการณ 

ดานการสอน 

และการวิจัย 
ตรี โท เอก อ. ผศ. รศ. ศ. 

20. อ.ดร.ภก.สกนธ  สุภากุล     / /      / 

21. อ.ดร.ภญ.เพ็ญกาญจน  กาญจนรตัน     / /      / 

22. อ.ดร.ภญ.วรรณกมล  สอนสิงห     / /      / 

23. อ.ดร.ภญ.พักตรวิภา  สุวรรณพรหม     / /      / 

24. อ.ดร.ภญ.บัณฑิตาภรณ ศิริจันทรช่ืน     / /      / 

25. อ.ดร.ภญ.นราวด ี เนียมหุน     / /      / 

26. อ.ดร.ภก.วสันต  กาติ๊บ    / /      / 

27. อ.ภญ.เดือนกาญจน  สุทธิเวทย   /   /      / 

28. อ.ภก.ธวัชชัย  เหลืองโสภาพรรณ   /   /      / 

29. อ.ภญ.ภูขวัญ  อรุณมานะกุล    /  /      / 

รวม 0 8 21 14 8 7 0 29 

 

สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 
 คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม ถนนสุเทพ ตําบลสเุทพ อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม รหัสไปรษณีย 
50200 
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หมวดท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน 
 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา  
 1. จํานวนอาจารยประจําหลกัสูตร 
 ผลการดําเนินการ 

• มีอาจารยประจําหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก จํานวน 5 คน ตลอดระยะเวลาท่ีจัด
การศึกษาตามหลักสูตร โดยเปนอาจารยประจําหลักสูตรในระดับปริญญาเอกหรือปริญญาโทในสาขาวิชาเดียวกันได
อีก 1 หลักสูตร ซึ่งเปนไปตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.
2548 ขอ 9.1 และตามบันทึกขอความท่ี ศธ 0506(2)/ว569 ลงวันท่ี 18 เมษายน 2549 และไดรับการแตงตั้งเปน
อาจารยในบัณฑิตวิทยาลัย (อาจารยประจํา) 

 
 2. คุณสมบัติของอาจารยประจําหลกัสูตร 
 ผลการดําเนินการ 

• อาจารยประจําหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก มีจํานวน 5 คน ซึ่งมีคุณวุฒิปริญญา
เอก จํานวน 4 คน และปริญญาโท 1 คน และดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย จํานวน 2 คน ผูชวยศาสตราจารย 
จํานวน 2 คน  

รายชื่อ 
คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ 

ตรี โท เอก อ. ผศ. รศ. ศ. 

จํานวนอาจารยประจําหลกัสูตร               

1. รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท     1     1   

2. ผศ.ดร.ภญ.บราล ีปญญาวุธโธ     1   1     

3. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ     1   1     

4. รศ.ภญ.ชบาไพร  โพธ์ิสุยะ   1       1   

5. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ     1 1       

รวม 0 1 4 1 2 2 0 

เกณฑ 
คุณวุฒิ คะแนนเต็ม 5 = รอยละ 60 ข้ึนไป 

ตําแหนงวิชาการ คะแนนเต็ม 5 = รอยละ 80 ข้ึนไป 
0.00 20.00 80.00  20.00 40.00 40.00 0.00 

 
 3. คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 ผลการดําเนินการ 

• อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ไดรับแตงตั้งเปนอาจารยในบัณฑิตวิทยาลัย (อาจารยประจํา) เปนอาจารยประจํา
หลักสูตร มีคุณวุฒิไมต่ํากวาปริญญาเอกหรือเทียบเทา จํานวน 3 คน และดํารงตําแหนงรองศาสตราจารยข้ึนไป 1 
คน ไดแก 
 รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท 

 ผศ.ดร.ภญ.บราล ีปญญาวุธโธ   

 ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ 
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 4. คุณสมบัติของอาจารยผูสอน 
 ผลการดําเนินการ 

• อาจารยผูสอน ตองเปนอาจารยประจําคณะเภสัชศาสตร ประกอบดวยคุณวุฒิปริญญาเอก จํานวน 21 คน และ
ปริญญาโท จํานวน 8 คน และดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย 7 คน ผูชวยศาสตราจารย 8 คน และไมไดดํารง
ตําแหนงทางวิชาการ จํานวน 14 คน โดยมีประสบการณดานการสอน และการทําวิจัย โดยมีรายช่ือตอไปน้ี 

ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขา), สถาบัน, 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

1. รศ.ดร.ภญ.กนกพร นิวัฒนนันท Ph.D. (Pharmacology), University of Maryland School of 

Pharmacy, USA, 2000 

2. รศ.ภก.โชคชัย วงศสินทรัพย วท.ม. (เภสัชศาสตร), มหาวิทยาลยัมหิดล, 2536 

3. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง ชินวงศ Ph.D. (Pharmaceutical Sciences), University of Strathclyde, UK, 

2004 

4. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน ลักษณศริ ิ Ph.D. (Clinical Pharmacy), Purdue University, USA,  2005 

5. รศ.ภญ.วรรณด ี แตโสตถิกุล วท.ม. (เภสัชวิทยา),มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2524 

6. อ.ดร.ภญ.กรรณิกา เฑียรฆนิธิกูล วท.ด.(เภสัชศาสตร), มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2551 

7. รศ.ภญ.ชบาไพร โพธ์ิสุยะ ภ.ม.(เภสัชกรรมโรงพยาบาลและคลินิก), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั, 2538 

8. อ.ดร.ภญ.ชิดชนก เรือนกอน วท.ด. (ระบาดวิทยาคลินิก), มหาวิทยาลัยเชียงใหม, 2555 

9. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร สอนสุวิทย ปร.ด.(เภสัชศาสตร), มหาวิทยาลัยมหิดล, 2550 

10. ผศ.ภญ.ดุจฤด ี ชินวงศ M.P.H. (International Public Health), University of Sydney , 

Australia, 2004 

11. อ.ภญ.เดือนกาญจน สุทธิเวทย ภ.ม. (เภสัชกรรมคลินิก), มหาวิทยาลัยมหิดล, 2543 

12. อ.ภก.ธวัชชัย เหลืองโสภาพรรณ ภ.ม. (เภสัชกรรมคลินิก), มหาวิทยาลัยมหิดล, 2543 

13. อ.ดร.ภญ.นราวด ี เนียมหุน ภ.ด. (การบริบาลทางเภสัชกรรม), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2555 

14. ผศ.ดร.ภญ.บราล ี ปญญาวุธโธ Ph.D. (Pharmacometrics), The University of Minnesota, USA, 

2008 

15. อ.ดร.ภญ.บัณฑิตาภรณ ศิริจันทรช่ืน วท.ด. (เภสัชศาสตรชีวภาพ), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2555 

16. ผศ.ภญ.ปาจรีย ศรีอุทธา วท.ม. (เภสัชวิทยา), มหาวิทยาลัยเชียงใหม,  2533 

17. อ.ดร.ภญ.พักตรวิภา สุวรรณพรหม Ph.D. (Pharmaceutical Health Services Research), University of 

Maryland, USA, 2008 

18. อ.ดร.ภญ.เพ็ญกาญจน กาญจนรตัน Ph.D. (Pharmacy Health Care Administration), University of 

Florida, USA, 2005 

19. อ.ภญ.ภูขวัญ อรุณมานะกุล อภ. (เภสัชบําบัด), 2558, BCPS 2014 

รอการเทียบวุฒิจากมหาวิทยาลัย ซึ่งทางการเจาหนาท่ีของคณะได

ดําเนินการไปแลว 

20. อ.ดร.ภญ.ภรูิดา เวียนทอง ภ.ด. (การบริบาลทางเภสัชกรรม), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2554 

21. ผศ.ภก.ยงยุทธ เรือนทา ภ.ม. (บริหารเภสัชกิจ), มหาวิทยาลัยมหดิล, 2542 
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ชื่อ-นามสกุล 
คุณวุฒิการศึกษา (สาขา), สถาบัน, 

ปท่ีสําเร็จการศึกษา 

22. ผศ.ดร.ภญ.รัตนาภรณ อาวิพันธ Ph.D. (Pharmacy Health Care Administration), University of 

Florida, USA, 2000 

23. อ.ดร.ภญ.วรรณกมล สอนสิงห ภ.ด.(การบริบาลทางเภสัชกรรม), จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, 2554 

24. อ.ดร.ภก.วสันต กาติ๊บ ว.ภ. (เภสัชบําบัด), สภาเภสัชกรรม, 2557 

25. รศ.ดร.ภก.วิรตัน นิวัฒนนันท Ph.D. (Pharmacology), University of Maryland School of 

Pharmacy, USA, 2000 

26. อ.ดร.ภก.สกนธ สุภากุล ปร.ด. (บริหารเภสัชกิจ), มหาวิทยาลัยมหดิล, 2552 

27. รศ.ดร.ภญ.สริิพร บูรพาเดชะ วท.ด.(เภสัชศาสตร), มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2547 

28. ผศ.ดร.ภญ.หทัยกาญจน เชาวนพูนผล วท.ด.(เภสัชศาสตร), มหาวิทยาลยัเชียงใหม, 2548 

29. รศ.ดร.ภญ.อัญชล ี เพ่ิมสุวรรณ Ph.D.(Pharmacy), University of South Carolina , USA, 2001 

 
 5. คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก 
 ผลการดําเนินการ 

• อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก ตองไดรับแตงตั้งเปนอาจารยในบัณฑิตวิทยาลัย (อาจารยประจํา) และคุณสมบัติ

ตองเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2557 ขอ 6 

อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก จะตองมีคุณสมบัติ คือ เปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัย หรืออาจารย

ผู เ ช่ียวชาญเฉพาะ มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวารอง

ศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน และมีประสบการณในการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของ

การศึกษาเพ่ือรับปริญญา 

 

ในปการศึกษา 2557 มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก จํานวน 4 คน 

ชื่อหัวขอและโครงรางวิทยานิพนธ 
วันท่ีอนุมัติ

หัวขอ 
คณะกรรมการท่ีปรึกษา 

1. นางสาววรางคณา  วัลลา 

(551031003) เร่ือง ผลของการพัฒนา

รูปแบบการดูแลผูปวยเอชไอวีชาวเขาเผา

กะเหรี่ยงตอความรวมมือในการใชยาตาน

ไวรัส โรงพยาบาลแมสะเรียง จังหวัด

แมฮองสอน  

8 ส.ค. 57 1. ผศ.ดร.ภญ.รัตนาภรณ อาวิพันธ 

2. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน ลักษณศริ ิ

อ.ท่ีปรึกษาหลัก 

อ.ท่ีปรึกษารวม 

2. นางสาวปวรัชญ  สังขเมือง 

(561031001) เร่ือง ผลลัพธของการหยุด

ยาปฏิชีวนะตามแนวทางในผูปวยโรคปอด

อักเสบในโรงพยาบาล  

22 ต.ค. 57 1. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน ลักษณศริ ิ อ.ท่ีปรึกษาหลัก 
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ชื่อหัวขอและโครงรางวิทยานิพนธ 
วันท่ีอนุมัติ

หัวขอ 
คณะกรรมการท่ีปรึกษา 

3. นางสาวเยาวเรศ  เมฆขยาย 

(561031002) เร่ือง ประสิทธิผลและ

ความปลอดภัยของยาไอบูไพรเฟนรูปแบบ

รับประทานเปรียบเทียบระหวางขนาดสูง

กับขนาดมาตรฐานสําหรับการรักษาทารก

คลอดกอนกําหนดท่ีมีภาวะดัคตสัอารเตรี

โอซัสไมปด  

14 ม.ค. 58 1. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร สอนสุวิทย 

2. พญ.กาญจนา ปรีดิพิพัฒน 

3. นพ.สรวิทช พงศพิทยุตม 

อ.ท่ีปรึกษาหลัก 

อ.ท่ีปรึกษารวม 

อ.ท่ีปรึกษารวม 

4. นางสาวจิณัฐนภัส  เลิศภานิธิศ 

(561031013) เร่ือง ผลของกรดโฟลิกตอ

ระดับนํ้าตาลสะสมเฉลี่ยในเลือดในผูปวย

เบาหวานชนิดท่ี 2 

15 ก.ค. 58 1. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง ชินวงศ อ.ท่ีปรึกษาหลัก 

 

 6. คุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม 
 ผลการดําเนินการ 

• มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม ท่ีมีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวย

การศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 ซึ่งจะตองเปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัย อาจารยพิเศษ 

หรืออาจารยผูเช่ียวชาญเฉพาะ ในกรณีท่ีเปนอาจารยประจําในบัณฑิตวิทยาลัยตองมีคุณวุฒิปริญญาเอก หรือ

เทียบเทา หรือดํารงตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวารองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน มี

ประสบการณในการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา หรือมีความรูความชํานาญในวิชาการหรือ

วิชาชีพ ซึ่งในปการศึกษา 2557 ไดแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธรวม จํานวน 3 คน เปนอาจารยประจํา 

จํานวน 1 คน และอาจารยพิเศษทําหนาท่ีเปนอาจารยท่ีปรึกษารวม จํานวน 2 คน ตามขอมูลขอ 5 

 

 7. คุณสมบัติของอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ 
 ผลการดําเนินการ 

• มีการแตงตั้งอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ซึ่งประกอบดวยอาจารยประจํา และผูทรงคุณวุฒิภายนอกสถาบัน อาจารย
ประจําและผูทรงคุณวุฒิภายนอกมีคุณวุฒิปรญิญาเอก หรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวา
รองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาท่ีสมัพันธกัน และตองมีประสบการณในการทําวิจัย ตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑมาตรฐานหลักสตูรระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2548 ขอ 9.1 

• มีการแตงตั้งอาจารยผูสอบวิทยานิพนธ ท่ีมีคุณสมบัติเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษา
ระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 ซึ่งจะตองเปนอาจารยในบัณฑิตวิทยาลัย ผูทรงคุณวุฒิภายนอก
มหาวิทยาลัย หรืออาจารยผูเช่ียวชาญเฉพาะ มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือดํารงตําแหนงทางวิชาการไม
ต่ํากวารองศาสตราจารยในสาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสัมพันธกัน มีประสบการณในการทําวิจัยท่ีมิใชสวนหน่ึงของ
การศึกษาเพ่ือรับปริญญา หรือเปนผูเช่ียวชาญเฉพาะเรื่อง ในกรณีท่ีไมสังกัดสถาบันอุดมศึกษา และมีความรูใน
เน้ือหาและวิธีการสอบวิทยานิพนธ 

 
 ในปการศึกษา 2557 ไดมีการดําเนินการสอบวิทยานิพนธ และไดแตงตั้งคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ ดังน้ี 

ช่ือนักศึกษา-หัวขอ วันท่ีสอบ คณะกรรมการสอบ 
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ช่ือนักศึกษา-หัวขอ วันท่ีสอบ คณะกรรมการสอบ 

1. นายพงศธร ชิงชัย (551031001) เร่ือง 

ปจจัยเสี่ยงตอการเกิดภาวะนํ้าดีคัง่จากการ

ไดรับสารอาหารทางหลอดเลือดในทารก

แรกเกิด ณ โรงพยาบาลนครพิงค 

20 พ.ย. 57 1. พญ.ปฐมลักษณ อินถา ประธานกรรมการ 

2. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร สอนสุวิทย กรรมการ 

3. อ.ดร.ภญ.ชิดชนก เรือนกอน กรรมการ 

2. นางสาวพิศอาภา ธงภักด์ิ (531031003) 

เร่ือง การวิเคราะหตนทุนอรรถประโยชน

ของยาเคมีบําบัดสูตรแรกระหวาง 

cisplatin รวมกับ pemetrexed และ 

carboplatin รวมกับ paclitaxel ในการ

รักษาผูปวยโรคมะเร็งปอดชนิดเซลลไม

เล็กระยะลุกลามชนิด non-squamous 

7 พ.ค. 58 1. ผศ.ดร.ภก.สุรศักดิ ์ เสาแกว ประธานกรรมการ  

2. รศ.ดร.ภญ.อัญชล ี เพ่ิมสุวรรณ กรรมการ  

3. ศ.พญ.สมุิตรา ทองประเสริฐ กรรมการ  

4. อ.ดร.ภก.สกนธ สุภากุล กรรมการ  

 

3. นางวรวรรณ ปลิโพธ (541031005) : 

เร่ือง ประสิทธิผลของโปรแกรมควบคุม

การใชยาปฏิชีวนะในผูปวยหนักศลัยกรรม

โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม 

8 พ.ค. 58 1. พญ.นิษฐา เขียนประสิทธ์ิ ประธานกรรมการ  

2.  อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน ลักษณศริ ิ กรรมการ  

3. นพ.กวีศักดิ์ จิตตวัฒนรตัน กรรมการ  

4. อ.ดร.ภญ.ชิดชนก เรือนกอน กรรมการ 

4. นางสาววรางคณา วัลลา (551031005)  

เร่ือง ผลของรูปแบบการพัฒนาการดูแล

ผูปวยเอชไอวีชาวเขาเผากระเหรี่ยงตอ

ความรวมมือในการใชยาตานไวรัส 

โรงพยาบาลแมสะเรยีง จังหวัด

แมฮองสอน 

 

15 มิ.ย. 58 1. พญ.นวพร คําแจม ประธานกรรมการ  

2. ผศ.ดร.ภญ.รัตนาภรณ อาวิพันธ กรรมการ 

3. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน ลักษณศริ ิ กรรมการ 

5. นางสาวภาวินี ติวงค (531031004) เรื่อง 

ผลลัพธของการบริบาลทางเภสัชกรรมใน

ผูปวยโรคไตเรื้อรัง ณ คลินิกโรคไต 

โรงพยาบาลแพร 

22 มิ.ย. 58 1. นพ.วุฒิกร ศิริพลับพลา ประธานกรรมการ 

2. อ.ดร.ภญ.กรรณิกา เทียรฆนิธิกูล กรรมการ  

3. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร สอนสุวิทย กรรมการ 

6. นางสาวเยาวเรศ เมฆขยาย 

(561031002) : เร่ือง ประสิทธิผลและ

ความปลอดภัยของยาไอบูโพรเฟนรูปแบบ

รับประทานเปรียบเทียบระหวางขนาดสูง

กับขนาดมาตรฐานสําหรับการรักษาทารก

คลอดกอนกําหนดท่ีมีภาวะดัคตสัอารเตรี

โอซัสไมปด 

3 ก.ค. 58 1. พญ.จินตนา อินตะชุมภ ู ประธานกรรมการ  

2. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร สอนสุวิทย กรรมการ  

3. อ.ดร.ภญ.ภรูิดา เวียนทอง กรรมการ 

 
 8. การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา 
 ผลการดําเนินการ 

• มีการตีพิมพเผยแพรผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโท คิดเปนรอยละ 100.00 ของจํานวน
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ผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด 
ลําดับ ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 

ปปฏิทิน 2557 

คาน้ําหนัก 

1 - บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในลกัษณะใดลกัษณะหน่ึง เรื่อง - 0.10 

2 - บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประช ุมว ิชาการระดับชาติ 

เรื่อง - 0.20 

3 - บทความฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการ

ประช ุมว ิชาการระดับนานาชาติ หรือ 

ในวารสารทางว ิชาการระดับชาต ิท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบ คณะกรรมการการ

อ ุดมศ ึกษาวาดวย หลักเกณฑการพ ิจารณาวารสารทาง

ว ิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางว ิชาการ พ.ศ. 2556 

แต สถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุม ัต ิและจดัท ําเปน

ประกาศใหทราบเปนการท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ.

ทราบภายใน 30 ว ันนับแต ว ันท่ีออกประกาศ 

- ผลงานท่ีไดร ับการจดอนุส ิทธ ิบัตร 

เรื่อง - 0.40 

4 - บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล 

TCI กลุมท่ี 2 

เรื่อง 2 0.60 

5 - บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติทไ ี่ มอยู

ในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. 

หรือระเบียบคณะกรรมการการอ ุดมศ ึกษาวาดวย 

หลักเกณฑการพ ิจารณาวารสารทางว ิชาการ สําหรับการ

เผยแพรผลงานทางว ิชาการ พ.ศ. 2556 แตสถาบันนําเสนอ

สภาสถาบันอนุม ัติและ จัดท ําเปนประกาศใหทราบเปนการ

ท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 ว ันนับแต 

ว ันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไมอยูใน Beall’s list) หรือตีพิมพใน

วารสารวิชาการท่ีปรากฏใน ฐานขอมลู TCI กลุมท่ี 1 

 1 0.80 

6 - บทความท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติท่ี

ปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตาม 

ประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการ

อุดมศึกษา วาดวย หลักเกณฑการพิจารณา วารสารทาง

วิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 

2556 

- ผลงานท่ีไดรับการจดสิทธิบัตร 

 - 1.00 

7 ผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานท่ีตพิีมพ   2.00  

8 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโทท้ังหมด  

(ปการศึกษา) 

คน 2  
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ลําดับ ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 

ปปฏิทิน 2557 

คาน้ําหนัก 

9 รอยละของผลงานของผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท่ี

ไดรับการตีพิมพหรือเผยแพร 

รอยละ 100  

 
ผลงานตีพิมพ/นําเสนอ ในป 2557 (มกราคม – ธันวาคม 2557) 

ชื่อนักศึกษา-งานวิจัย วารสาร /คาถวงน้ําหนัก  ฉบับท่ี /เลมท่ี/หนาท่ี  ปท่ี 

1. น.ส.ชนัฎตา  วิเศษสิงห 

เรื่อง ความชุกของการเกิดเหงือก

โตและความสัมพันธกับยาแอมโล

ดิพิน 

วารสารไทยเภสัชศาสตร

และวิทยาการสุขภาพ (TCI 

กลุมท่ี 1 = 0.80) 

ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 หนา 

17-25 

 

มกราคม – มีนาคม 

2557 

2. นายนิวัติ  อวนใหญ 

เรื่อง ผลลัพธทางคลินิกของผูปวย

ไทยกลุมอาการหลอดเลือดหัวใจ

ตีบเฉียบพลันท่ีไดรับยาโคลพิโด

เกรลรวมกับยาโอเมพราโซล 

วารสารนเรศวรพะเยา  

(TCI กลุมท่ี 2 = 0.60) 

ปท่ี 7 ฉบับท่ี 3 หนา 

212-225 

กันยายน – ธันวาคม 

2557 

3. นายพงศธร  ชิงชัย 

เรื่อง ปจจัยเสี่ยงตอการเกิดภาวะ

นํ้าดีคั่งจากการไดรับสารอาหาร

ทางหลอดเลือดในทารกแรกเกิด 

ณ โรงพยาบาลนครพิงค 

วารสารมหาวิทยาลัย

นเรศวร : วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี (TCI กลุมท่ี 2 = 

0.60) 

ปท่ี 22 ฉบับท่ี 3 หนา 

69-83 

กันยายน – ธันวาคม 

2557 

 
รายชื่อนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา ในปการศึกษา 2557 (สิงหาคม 2557 – กรกฎาคม 2558) 
1. นายนิวัต ิ อวนใหญ  รหัสประจําตัว 521031011 สําเรจ็การศึกษา 17 ตุลาคม 2557 

2. นายพงศธร ชิงชัย  รหัสประจําตัว 551031001 สําเรจ็การศึกษา 30 มกราคม 2558 

 
 
 
9. ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษา 
 ผลการดําเนินการ 

• มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ 1 คน ตอ นักศึกษา 5 คน ตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศกึษา พ.ศ.2548 ขอ 10 

รายชื่อคณาจารย อาจารยท่ีปรึกษาหลัก 

(ภาระงาน = 1) 

อาจารยท่ีปรึกษารวม 

(ภาระงาน = 0.5) 

รวม 

1. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ 4 0.5 4.5 

2. ผศ.ดร.ภญ.รัตนาภรณ  อาวิพันธ 1 0.5 1.5 

3. รศ.ดร.ภก.วิรตัน  นิวัฒนนันท 1 0.5 1.5 

4. รศ.ดร.กนกพร  นิวัฒนนันท 2 0 2 
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รายชื่อคณาจารย อาจารยท่ีปรึกษาหลัก 

(ภาระงาน = 1) 

อาจารยท่ีปรึกษารวม 

(ภาระงาน = 0.5) 

รวม 

5. อ.ดร.ภญ.นราวดี  เนียมหุน 1 0.5 1.5 

6. รศ.ดร.ภญ.อัญชลี  เพ่ิมสุวรรณ 1 0 1 

7. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร  สอนสุวิทย 2 0 2 

8. อ.ดร.ภญ.กรรณิกา  เทียรฆนิธิกูล  0 0.5 0.5 

9. รศ.ภญ.ชบาไพร  โพธ์ิสุยะ 1 0.5 1.5 

10. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ 1 0 2 

 
 10. อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยางตอเนื่องและสม่ําเสมอ 
 ผลการดําเนินการ 

• อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษามีผลงานวิจัยอยางตอเน่ือง และสม่ําเสมอ 

รายชื่อคณาจารย รอบ 5 ป (พ.ศ. 2553–2557) (ค.ศ. 2010 – 2014) 

2553 

(2010) 

2554 

(2011) 

2555 

(2012) 

2556 

(2013) 

2557 

(2014) 

1. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ 1 - - - - 

2. ผศ.ดร.ภญ.รัตนาภรณ  อาวิพันธ - 1 - 1 1 

3. รศ.ดร.ภก.วิรตัน  นิวัฒนนันท 2 1 7 1 - 

4. รศ.ดร.กนกพร  นิวัฒนนันท - 3 1 - 2 

5. อ.ดร.ภญ.นราวดี  เนียมหุน - - 2 - - 

6. รศ.ดร.ภญ.อัญชลี  เพ่ิมสุวรรณ 3 2 10 2 2 

7. ผศ.ดร.ภญ.ชุลีกร  สอนสุวิทย - 1 2 - - 

8. อ.ดร.ภญ.กรรณิกา  เทียรฆนิธิกูล  1 - 1 - 1 

9. รศ.ภญ.ชบาไพร  โพธ์ิสุยะ - - 2 - - 

10. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ 1 - 1 - 1 

 

อาจารย ดร.ภญ.อรุณรัตน ลักษณศิริ  

Quinney S. K., Zhang X., Lucksiri A., Gorski J. C., Li L., and Hall S. D. Physiologically Based Pharmacokinetic 

Model of Mechanism-based Inhibition of CYP3A by Clarithromycin. Drug Metabalism and 

Disposition. 2010; 38(2): 241-248. 

วรวรรณ  ปลิโพธ, กวีศักดิ์  จิตตวัฒนรัตน, ชิดชนก  เรือนกอน และอรุณรัตน  ลักษณศิริ. ผลของโปรแกรมควบคุมการใชยา

ปฏิชีวนะในผูปวยหนักศัลยกรรม โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม. วารสารไทยเภสัชศาสตรและวิทยาการสุขภาพ. 

2558; 10(2): 59-66. 

 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ภญ.รัตนาภรณ  อาวิพันธ  

Ratchanok  Sittichotiwong, Puckwipa  Suwannaprom, Hathaikan  Chaowanapoonpohn and Rattanaporn  

Awiphan. Prevalence and Factors Associated with Viral Suppression of Perinatally Infected Thai 

http://eoffice.pharmacy.cmu.ac.th/mis/person/view_person_detail.asp?id=1892
http://eoffice.pharmacy.cmu.ac.th/mis/person/view_person_detail.asp?id=6558
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Adolescents Living with HIV/AIDS in Lower North-Eastern Region. Thai Pharm Health J. 2015; 10(2): 

67-74. 

Ratchanok Sittichotiwong, Puckwipa Suwanaprom, Hathaikan Chowwanapoonpohn, Ratanaporn Awiphan. 

Knowledge, attitudes and beliefs about disease and medicine of adolescents living with HIV/AIDS 

at Surin Hospital. Thai Pharmaceutical and Health Science Journal. 2014; 9(2): 45-54. 

Pavasudthipaisit A., Awiphan R., Niwatananun K., Taesothikul W., Achananuparp S., Suwannaprom P., et al. 

A randomized trial of a pharmacist practitioner model to improve glycemic control in type 2 

diabetic patients. Thai J Hosp Pharm. 2011;21(1):9-23. 

ดรุวรรณ คลังศรี, รัตนาภรณ อาวิพันธ และพักตรวิภา สุวรรณพรหม. การมีสวนรวมของเจาหนาท่ีหนวยบริการปฐมภูมิใน

กระบวนการพัฒนาระบบงานบริการสงมอบยาและใหคําแนะนําการใชยา. วารสารเภสัชกรรมไทย. 2556; 5(2): 91-

107. 

 

รองศาสตราจารย ดร. ภก.วิรัตน  นิวัฒนนันท 

Unchalee Permsuwan, Wirat Niwatananun and Ampai Pimkrai. Cost-utility of donepezil for the treatment 

of Alzheimer’s disease. Journal of Mental Health of Thailand. 2013; 21(3): 138-149. 

Permsuwan U, Niwatananun W, Pimkrai A. Cost-Utility Analysis of Donepezil for the Treatment of 

Alzheimer'S Disease in Thailand. Value in Health.  2012; 15 (7): A648-A648. 

Ruengorn C, Sanichwankul K, Niwatananun W, Mahatnirunkul S, Pumpaisalchai W, Patumanond J. Factors 

related to suicide attempts among individuals with major depressive disorder. Int J Gen 

Med. 2012; 5: 323–330. 

Ruengorn C, Sanichwankul K, Niwatananun W, Mahatnirunkul S, Pumpaisalchai W, Patumanond J. A risk-

scoring scheme for suicide attempts among patients with bipolar disorder in a Thai patient 

cohort. Psychol Res Behav Manag. 2012; 5: 37-45. 

Permsuwan U, Niwatananun W, Pimkrai A. Cost-Utility Analysis of Donepezil for the Treatment of 

Alzheimer'S Disease in Thailand. Value in Health.  2012; 15 (7): A648-A648. 

Sanseera D, Niwatananun W, Liawruangrath S, Baramee A, Khantawa B, Pyne S.G., Liawruangrath B. 

Comparison of Chemical constituents and antibacterial activities and antioxidant activities of 

the essential oil from leaves and fruits of Bridelia retusa (L.) A. Juss. Journal of Scientific and 

Industrial Research. 2012; 71(11): 733-739. 

Sanseera D, Niwatananun W, Liawruangrath B, Liawruangrath S, Baramee A, Pyne, S.G. Chemical 

composition and biological activities of the essential oil from leaves of Cleidion javanicum Bl. 

Journal of Essential Oil-Bearing Plants. 2012; 15(2), 186-194. 

Sanseera D, Niwatananun W, Liawruangrath B, Liawruangrath S, Baramee A, Trisuwan K and Pyne S.G. 

Antioxidant and Anticancer Activities from Aerial Parts of Acalypha indica Linn. Chiang Mai 

University Journal. 2012; 6(2): 157-168. 

Ruengorn C, Sanichwanku, K, Niwatananun W, Mahatnirunkul S, Pumpaisalchai W, Patumanond J. 

Incidence and risk factors of suicide reattempts within 1 year after psychiatric hospital discharge 

in mood disorder patients. Clinical Epidemiology. 2011; 3(1): 305-313. 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/22570578
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Neimkhum W, Niwatananun W, Yotsawimonwat S, Okonogi S. Factors influencing physicochemical 

Characteristics of T. divaricata extract Loaded SLNs. Presented at the 2nd CMU Graduate 

Research Conference; 2010 Nov 26; Chaing Mai, Thailand: 777-782.  

Sudtiyanwimon S, Niwatananun W, Yotsawimonwat S, Okonogi S. Preparation and characterization of 

chitosan-alginate nanoparticles of Tacca chantrieri. Presented at the 2nd CMU Graduate Research 

Conference; 2010 Nov 26; Chaing Mai, Thailand: 832-836. 
 

รองศาสตราจารย ดร. ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท 

Chumkamlue R, Niwatananun K and Suwannaprom P. Standard time and workload of pharmacists 

in medication reconciliation service for in-patients, Chiangkham hospital, Phayao province. 

Presented at the 1st Asean Plus Three Graduate Research Congress; 2012. Chiang Mai, 

Thailand. 1-2 March 2012: 357-360. 

Pavasudthipaisit A, Awiphan R, Niwatananun K, Taesothikul W, Achananuparp S, Suwannaprom P, 

Chansrisuriyawong A, Asawasangrat P and Ratchatapongtorn W. A Randomized Trial of a 

Pharmacist Practitioner Model to improve Glycemic Control in Type 2 Diabetic Patients. Thai 

Journal of Hospital Pharmacy, 2011; 21(1): 9-23. 

Jaikang C, Niwatananun K, Narongchai P, Narongchai S, Chaiyasut C. Inhibitory effect of caffeic acid and its 

derivatives on human liver cytochrome P450 3A4 activity. J Med Plant Res. 2011; 5(15): 3530-

3536. 

Jaikang C, Chaiyasut C, Narongchai P, Niwatananun K, Narongchai S, Kusirisin W. Inhibitory effects of caffeic 

acid ester analogues on free radicals and human liver microsome CYP1A2 activities. Med Chem. 

2011; 7(2): 99-105. 

ชนัฎตา วิเศษสิงห, กนกพร นิวัฒนนันท และ ชิดชนก เรือนกอน. ความชุกของการเกิดเหงือกโตและความสัมพันธกับยาแอม

โลดิพิน. วารสารไทยเภสัชศาสตรและวิทยาการสุขภาพ. 2557; 9(1): 17-25. 

นิวัติ อวนใหญ, อรินทยา พรหมินธิกุล, สุระรอง ชินวงศ, กนกพร นิวัฒนนันท. ผลลัพธทางคลินิกของผูปวยไทยกลุมอาการ

หลอดเลือดหัวใจตีบเฉียบพลันท่ีไดรับยาโคลพิโดเกรลรวมกับยาโอเมพราโซล. วารสารนเรศวรพะเยา. 2557; 7(3): 

212-225. 
 

อาจารย ดร. ภญ.นราวดี  เนียมหุน 

Niamhun N, Panomvana D, Pongpech P and Deesomchok A. Pharmacodynamic target associated with 

clinical outcome of hospital-acquired pneumonia treatment with cefoperazone/sulbactam. Int J 

of Pharm Pharm Sci.  2012; 4 Supple 1: 584-589. 

พักตรวิภา สุวรรณพรหม, นราวดี เนียมหุน, ปรารถนา  ชามภูนช, ชบาไพร โพธ์ิสุยะ, หทัยกาญจน เชาวนพูนผล, สกนธ สุภา

กุล, รสสุคนธ ชัยชนะ และบุษบา เหลาพาณิชยกุล. ปริมาณและมูลคายาเหลือใชโรคเรื้อรังในครัวเรือน ตําบลสัน

ทรายหลวง อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม. ไทยเภสัชศาสตรและวิทยาการสุขภาพ. 2555; 7(1): 22-28. 

 

รองศาสตราจารย ดร. ภญ.อัญชลี  เพ่ิมสุวรรณ 

Permsuwan, U.,  Chaiyakunapruk, N.,  Nathisuwan, S.,  Sukonthasarn, A. Cost-Effectiveness Analysis of 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=%22Jaikang%20C%22%5BAuthor%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=%22Chaiyasut%20C%22%5BAuthor%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=%22Narongchai%20P%22%5BAuthor%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=%22Niwatananun%20K%22%5BAuthor%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=%22Narongchai%20S%22%5BAuthor%5D
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed?term=%22Kusirisin%20W%22%5BAuthor%5D
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Fondaparinux vs Enoxaparin in Non-ST Elevation Acute Coronary Syndrome in Thailand. Heart 

Lung and Circulation. 2015; online [doi:10.1016/j.hlc.2015.02.018]. 

Suwankesawong, W.,  Saokaew, S.,  Permsuwan, U.,  Chaiyakunapruk, N. Characterization of 

hypersensitivity reactions reported among Andrographis paniculata users in Thailand using Health 

Product Vigilance Center (HPVC) database. BMC Complement Altern Med. 2014; 14: [doi: 
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 11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 
 ผลการดําเนินการ 

• มีการปรับปรุงหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก ตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด ซึ่ง
หลักสตูรเดิมเปนหลักสูตรของ ป พ.ศ. 2552 

• มีการพัฒนาหลักสูตรมาเปนกรอบมาตรฐานวิชาชีพ (TQF) รอบระยะเวลาท่ีผานมาเมื่อ ป พ.ศ. 2556 และจะมีการ
ปรับปรุงหลักสูตรในรอบถัดไปใน ป พ.ศ . 2559 
 

 12. การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงชี้ผลการดําเนินงานเพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน
ตามกรอบมาตรฐาน 
 ผลการดําเนินการ 

• มีการดําเนินงานครบถวนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ขอ 1-5 (ตามเอกสารหมายเลข ) 
ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

(1) อาจารยประจําหลักสตูรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมใน

การประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการ

ดําเนินงานหลักสูตร 

• มีการประชุมอาจารยประจําหลักสตูรเพ่ือวางแผน 
ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสตูร 
ภายหลังจากการประชุมพิจารณาหัวขอและโครง
รางฯ ของนักศึกษา จํานวน 6 ครั้ง   
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

1. ประชุมครั้งท่ี 1/2557 เมื่อวันท่ี 5 สิงหาคม 
2557 

2. ประชุมครั้งท่ี 2/2557 เมื่อวันท่ี 12 กันยายน 
2557 

3. ประชุมครั้งท่ี 3/2557 เมื่อวันท่ี 13 ตุลาคม 
2557 

4. ประชุมครั้งท่ี 1/2558 เมื่อวันท่ี 10 กุมภาพันธ 
2558 

5. ประชุมครั้งท่ี 2/2558 เมื่อวันท่ี 27 พฤษภาคม 
2558 

6. ประชุมครั้งท่ี 3/2558 เมื่อวันท่ี 18 มิถุนายน 
2558 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลอง

กับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคณุวุฒิ

สาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

• มีการจัดทํารายละเอียดของหลักสตูร ตามแบบ  

มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

แหงชาติ (ขอมูลในระบบ CMU-MIS ยงัไมสามารถกรอก

รายละเอียดได) 

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของ

ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.3 และ 

มคอ. 4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา

ใหครบทุกรายวิชา 

• มีการจัดทํารายละเอียดของรายวิชาตามแบบ 

มคอ.3 กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา

ครบทุกรายวิชาบนระบบ CMU-MIS ในป

การศึกษา 2557 ครบทุกวิชา ดังน้ี 

1. ภาคการศึกษาท่ี 1/2557 จํานวน 6 วิชา 

2. ภาคการศึกษาท่ี 2/2557 จํานวน 3 วิชา 

3. ภาคการศึกษาท่ี 3/2557 จํานวน 2 วิชา 

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงาน

ผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตาม

แบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาค

การศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

• มีการจัดทํารายละเอียดของรายวิชาตามแบบ 

มคอ.5 ภายใน 30 วัน หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ี

เปดสอนครบทุกกระบวนวิชาของภาคการศึกษา 

1/2557 และ 2/2557 

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ 

มคอ.7 ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

• อาจารยประจําหลักสตูรมีการจดัทํารายงานผลการ

ดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 หลัง

สิ้นสุดปการศึกษา 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผล

การเรยีนรู ท่ีกําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยาง

นอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป

การศึกษา 

• อาจารยประจําหลักสตูรมีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิ

ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกําหนด

ใน มคอ. 3 โดยตรวจสอบขอสอบขอเขียน และ

ขอสอบปากเปลา (ถามี) รายงาน และวิธีการให

คะแนนสอบ  

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ

การสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู จากผลการ

ประเมินการดาํเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ีแลว 

• ปการศึกษา 2556 ไมไดจดัทํา มคอ.7 

• ปการศึกษา 2557 มีการประชุมกลุมผูสอน ผลการ

ประเมินปรากฏตาม มคอ.5 และมกีารสัมมนา
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

ภาควิชาเพ่ือพิจารณาปรับปรุงการเรียนการสอน 

กลยุทธการสอน และประเมินผลการเรยีนรู เมื่อ

วันท่ี 27 พ.ค. 2558 และวันท่ี 18 มิ.ย. 2558 

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ

คําแนะนําดานการจัดการเรียนการสอน 

• มีการสงบุคลากรใหมสายวิชาการเขารวมการ

อบรมโครงการปฐมนิเทศพนักงานมหาวิทยาลยัใน

แตละปการศึกษา เพ่ือใหความรูกับบุคลากรใหมใน

เรื่องเก่ียวกับขอมูลพ้ืนฐานสําคญัภายในองคกร 

กฎระเบียบ จรรยาบรรณอาจารย สถานภาพ 

บทบาท หนาท่ี และสิทธิประโยชนตางๆ 

(9) อาจารยประจําหลักสตูรทุกคนไดรบัการพัฒนาทางวิชาการ 

และ/หรือวิชาชีพ อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

• อาจารยประจําหลักสตูรทุกคนไดรบัการพัฒนาทาง

วิชาการและ/หรือวิชาชีพอยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

(ขอมูลตามหมวดท่ี 2 ขอ 2.1.3)  

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับ

การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 

50 ตอป 

• จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน  ไดรับ

การพัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวา

รอยละ 50 ตอป ดังน้ี 

• อบรมการพัฒนาระบบความคิดเพ่ือ

ความสําเร็จ วันท่ี 23 เมษายน 2558 

• อบรมการบริหารจัดการความรวมมือเพ่ือ

ความสําเร็จ วันท่ี 23 เมษายน 2558 

• สัมมนาบุคลากร วันท่ี 6 กรกฎาคม 2558 

• อบรมการกรอก มคอ. 2–6 ในระบบออนไลน 

• อบรมการใชโปรแกรม Turn It In เพ่ือ

ตรวจสอบความซ้ําซอนบทความวิจัยของ

วิทยานิพนธ 

• อบรมโปรแกรม MyC@t ระบบตรวจสอบ

ลิขสิทธ์ิผลงานวิชาการและวิทยานิพนธของ 

NECTEC 

• ดูงานดานการบริหารจัดการงานบัณฑิตศึกษา 

ณ คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลยัขอนแกน 

และมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมี

ตอคุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 

5.0 

• มีการสอบถามความพึงพอใจ แตไมมีการประเมิน

ความพึงพอใจของนักศึกษา/บัณฑติใหมเปนระดับ

คะแนน 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม 

เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

• มีการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ตาม

กรอบมาตรฐานคณุวุฒิระดบัอุดมศึกษาแหงชาติ 

คาเฉลี่ยของคะแนนประเมิน เทากับ 4.64 คะแนน 

จากคะแนนเตม็ 5 
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ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน 

(Key Performance Indicators) 
ผลการดําเนินงาน 

รวมตัวบงช้ีในปน้ี 12 

จํานวนตัวบงช้ีท่ีดําเนินการผานเฉพาะตัวบงช้ีท่ี 1-5 5 

รอยละของตัวบงช้ีท่ี 1-5 100 

จํานวนตัวบงช้ีในปน้ีท่ีดําเนินการผาน 11 

รอยละของตัวบงช้ีท้ังหมดในปน้ี 91.67 
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หมวดท่ี 2 อาจารย 
 
อธิบายผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ตอไปนี้ 
2.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 
 2.1.1 การรับและแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตร  
 ผลการดําเนินงาน 

• มีระบบและกลไกการรับและการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรชุดใหมใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานอาจารยประจํา

หลักสูตร คูมือการประกันคุณภาพภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับปการศึกษา 2557 ของ สกอ. ใหมีคุณวุฒิตรงตาม

ขอกําหนด ไมมีความซ้ําซอนกับหลักสูตรอ่ืน และเปนอาจารยท่ีมีบทบาทในการกําหนดทิศทางของหลักสูตร โดยมี

หนวยบัณฑิตศึกษาเปนผูรับผิดชอบ 

• มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ/ดําเนินงาน โดยมีการจัดประชุมช้ีแจงเรื่องเกณฑประกันคุณภาพภายใน 

ระดับอุดมศึกษา ปการศึกษา 2557 ใหแกอาจารยประจําหลักสูตร เมื่อมกราคม 2558 ซึ่งจัดโดยหนวยประกัน

คุณภาพการศึกษา 

• มีการประเมินหลักเกณฑเดิมในการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรเทียบกับเกณฑมาตรฐานอาจารยประจํา

หลักสูตรในคูมือการประกันคุณภาพภายใน ระดับอุดมศึกษา ฉบับปการศึกษา 2557 ของ สกอ. ทําใหตองมีการ

เปลี่ยนแปลงรายช่ืออาจารยประจําหลักสูตรจากเดิม ซึ่งอยูในระหวางการเสนอเพ่ือให สกอ. รับทราบ โดยใหมี

อาจารยประจําหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก จํานวน 5 คน ตลอดระยะเวลาท่ีจัด

การศึกษาตามหลักสูตร โดยเปนอาจารยประจําหลักสูตรไมเกิน 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกัน ซึ่งมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

จํานวน 4 คน และปริญญาโท 1 คน และดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย จํานวน 2 คน ผูชวยศาสตราจารย จํานวน 

2 คน ไมมีตําแหนงทางวิชาการ 1 คน และทุกคนมีประสบการณดานการสอนและการทําวิจัย 

 
 2.1.2 การบริหารอาจารย 
 ผลการดําเนินงาน 

• มีการขอรับการจัดสรรอัตรากําลังพนักงานมหาวิทยาลัยสายวิชาการจากมหาวิทยาลัย และไดรับจัดสรรอัตรากําลัง

สอดคลองกับแผนท่ีกําหนด 

• มีการจัดสรรงบประมาณในการพัฒนาอาจารยใหลาศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานท้ังในประเทศ และตางประเทศเพ่ือ

เพ่ิมพูนศักยภาพในการทํางาน 

• มีการจัดสรรทุนสนับสนุนอาจารยศึกษาตอตางประเทศตามความตองการของคณะฯ จากงบประมาณเงินรายได 

• มีการสงเสริมพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของอาจารยโดยมีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนแกคณาจารยในการ

ประชุมวิชาการ ดูงาน นําเสนอผลงานในประเทศ และนําเสนอผลงานทางวิชาการ ณ ตางประเทศ สนับสนุนและ

สงเสริมการตีพิมพเผยแพรผลงานวิจัย สนับสนุนและสงเสริมการสรางสรรคทรัพยสินทางปญญา เพ่ือสงเสริมให

อาจารยไดมีโอกาสแสวงหาความรูความกาวหนาทางวิชาการ เพ่ือนํามาพัฒนาการเรียนการสอนใหดียิ่งข้ึน ตลอดจน

เพ่ือรับใชสังคมดวยการผลิตผลงานวิชาการท่ีมีคุณภาพมากข้ึน นอกจากน้ันแลวคณะฯ มีความรวมมือกับ

มหาวิทยาลัย สถาบันตางๆ ท้ังในประเทศ และตางประเทศ เพ่ือสงเสริมใหอาจารย ไดมีโอกาสไปทํางานวิจัยรวมกับ

นักวิจัยนอกสถาบัน 
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 2.1.3  การสงเสริมและพัฒนาอาจารย 
 ผลการดําเนินงาน 

• ดานการบริหารงานวิจัย ไดจัดโครงการสรางเครือขายความรวมมือกับชุมชนและโรงพยาบาล  โครงการสนับสนุน

การตีพิมพบทความทางวิชาการ โครงการ Hall of Fame โครงการการสนับสนุนทุนวิจัยตามทิศทางท่ีคณะฯ 

กําหนด และโครงการการพัฒนาการจัดการศึกษาสูระดับสากล 

• ดานการจัดการเรียนการสอน ไดจัดโครงการการสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และการเนนผูเรียนเปน

สําคัญ เพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนใหนักศึกษามีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 โดยเนนผูเรียนเปน

สําคัญ และมีงานวิจัยของคณาจารยเพ่ือใชในการพัฒนาการเรียนการสอน 

• มีการติดตามการนําความรู ทักษะท่ีไดจากการพัฒนามาใชในการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลการเรียนรูของ

นักศึกษา ตลอดจนการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของ โดยกําหนดใหรายงานในรูปแบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน

ประจําปของแตละคน โดยจะมีคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานในแตละสวน 

• ขอมูลการพัฒนาของอาจารยประจําหลักสูตร สัมมนา ฝกอบรม ดูงาน ในสวนท่ีเก่ียวของ 

อาจารยประจําหลักสูตร สัมมนา ฝกอบรม ดูงาน 

1. รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท • ประชุมวิชาการ การใชยาอยางสมเหตุสมผล วันท่ี 23 ก.ย. 2557 

โรงพยาบาลลําปาง 

• ประชุมคณะกรรมการประสานงานการพัฒนางานเภสัชกรรมฯ วันท่ี 

26 พ.ค. 2558 โรงแรมนารายณ กรุงเทพฯ 

2. ผศ.ดร.ภญ.บราลี  ปญญาวุธโธ • ประชุมคณะทํางานผูเช่ียวชาญแหงชาติดานการคัดเลือกยาสาขา

ประสาทวิทยาครั้งท่ี 5 วันท่ี 15-19 ธ.ค.2557 จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลยั กรุงเทพฯ 

• ประชุม JSPS-NRCT 2015 and IRCPS 31 และเสนอผลงาน 

Population Based Pharmacokinetics=What is it? And Why 

do we need it? วันท่ี 22-23 ม.ค. 2558 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลยั 

กรุงเทพฯ 

3. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ • เปนวิทยากรบรรยายงานประชุมวิชาการ Novartis Diabetes Stand-

alone Symposium (Gliptin Forum) วันท่ี 1 พ.ย. 2557 บริษัท   

โนวาตีส 

• ประชุมยุทธศาสตรเภสัชอาสาพาเลิกบุหรี่ วันท่ี 25 ต.ค. 2557 

โรงแรมอมาร ีกรุงเทพ 

• ประชุมคณะทํางานผูเช่ียวชาญแหงชาติดานการคัดเลือกยารักษา

โรคหัวใจและหลอดเลือด ครั้งท่ี 7/2557 

วันท่ี 3 พ.ย. 2557 โรงพยาบาล จุฬาลงกรณ กรุงเทพฯ 

• ประชุมการจัดทําเครื่องมือสําหรับการใชยาอยางสมเหตสุมผล ครั้งท่ี 2 

วันท่ี 21 พ.ย. 2557 สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา จ.นนทบุรี 

• ประชุมการบูรณาการระบบการสือ่สารสนเทศเพ่ือการเช่ือมโยงขอมลู

การการบริการทางเภสัชกรรมแกผูปวยอยางตอเน่ือง วันท่ี 25 พ.ย. 

2557 โรงพยาบาล จุฬาลงกรณ กรุงเทพฯ 
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อาจารยประจําหลักสูตร สัมมนา ฝกอบรม ดูงาน 

• เปนวิทยากรบรรยายหัวขอ 2014 Clinical Pharmacology of 

P2Y12 inhibitors in ACS management วันท่ี 28 พ.ย. 2557 

โรงแรมอิสติน กรุงเทพฯ 

• ประชุมคณะทํางานผูเช่ียวชาญแหงชาติดานการคัดเลือกยารักษา

โรคหัวใจและหลอดเลือด ครั้งท่ี 5/2557 และครั้งท่ี 1/2558 วันท่ี 18 

ธ.ค. 2557 และ 4 ก.พ. 2558 โรงแรมจุฬาฯ กรุงเทพฯ 

• เปนวิทยากรและประชุมเชิงปฏิบัตกิารเพ่ือพัฒนาชุมชนนักปฏิบัติ

ระบบการจัดการดานยา ครั้งท่ี 1/2557  

วันท่ี 7 ม.ค. 2558 โรงแรมนารายณ กทม. 

• นําเสนอผลงานและเขารวมประชุม ACCP2015 วันท่ี 23-26 มิ.ย. 

2558 โรงแรมแอมบาสเดอร กรุงเทพ 

• ประชุมแลกเปลีย่นความคดิเห็นระหวางผูเช่ียวชาญ เรื่อง Role of 

antiseptics in wound healing upper respiratory tract and 

vaginal infection วันท่ี 21-22 มิ.ย.58 โรงแรมแอมบาสเดอร 

กรุงเทพ 

4. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ • ประชุม เรื่อง Essential Tools for Pharmaceutical Care วันท่ี 1 

พ.ย. 2557  โรงแรมนารายณ กรุงเทพฯ 

• ประชุมทีมวิจัย เรื่อง Vancomycin Dosing in Patients 

Undergoing Hemochalysia วันท่ี 24-30 เม.ย. 2558 โรงพยาบาล

บํารุงราษฎร กรุงเทพฯ 

• ประชุม The 15th Asian Conference on Clinical Pharmacy 

(2015 ACCP) วันท่ี 23-26 มิ.ย. 2558 โรงแรมแอมบาสเดอร กรุงเทพ 

5. รศ.ภญ.ชบาไพร   โพธ์ิสยุะ • ประชุมเชิงปฏิบัติการเภสัชกรรมคลินิก เรื่อง เภสัชภัณฑท่ีใชใน

การแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก วันท่ี 20-24 กรกฎาคม 

2558 ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส เชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 

• ประชุมเชิงปฏิบัติการเภสัชกรรมคลินิก เรื่อง Advanced 

Pharmacoepidemiology and Statistics: Self-directed 

Learning วันท่ี 8-12 มิถุนายน 2558 ณ โรงแรมดวงตะวัน เชียงใหม 

จังหวัดเชียงใหม 
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อธิบายผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้ตอไปนี้ 

2.2 คุณภาพอาจารย 
 2.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีวุฒิปริญญาเอก (คะแนนเต็ม 5 = รอยละ 60 ข้ึนไป) 
 ผลการดําเนินงาน 

• อาจารยประจําหลักสตูรเภสัชศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก ท่ีมีคณุวุฒิระดับปรญิญาเอก จํานวน 4 
คน คิดเปนรอยละ 80.00 ของอาจารยประจําหลักสตูรท้ังหมด 

ขอ ขอมูลพ้ืนฐานและผลการดาํเนินงานตามตัวบงช้ี หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 2557 

1. จํานวนอาจารยวุฒิปริญญาตรี (รวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 0 

2. จํานวนอาจารยวุฒิปริญญาโท (รวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 1 

3. จํานวนอาจารยวุฒิปริญญาเอก (รวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 4 

4. จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด คน 5 

5. รอยละอาจารยวุฒิปริญญาตร ี รอยละ 0 

6. รอยละอาจารยวุฒิปริญญาโท รอยละ 20.00 

7. รอยละอาจารยวุฒิปริญญาเอก รอยละ 80.00 

8. แปลงคารอยละท่ีคํานวณเทียบกับคะแนนเตม็ 5 คะแนน 5 

 

รายชื่อ 
คุณวุฒิ ตําแหนงทางวิชาการ 

ตรี โท เอก อ. ผศ. รศ. ศ. 

จํานวนอาจารยประจําหลกัสูตร               

1. รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท     1     1   

2. ผศ.ดร.บราล ีปญญาวุธโธ     1   1     

3. ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ     1   1     

4. อ.ดร.ภญ.อรณุรตัน  ลักษณศริ ิ     1 1       

5. รศ.ภญ.ชบาไพร  โพธ์ิสุยะ   1       1   

รวม 0 1 4 1 2 2 0 

 
 2.2.2 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีตําแหนงทางวิชาการ (คะแนนเตม็ 5 = รอยละ 80 ข้ึนไป) 
 ผลการดําเนินงาน 

• อาจารยประจําหลักสตูรเภสัชศาสตรมหาบัณฑติ สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก ท่ีดํารงตําแหนงรองศาสตราจารย 2 คน 
ผูชวยศาสตราจารย 2 คน และไมมีตําแหนงทางวิชาการ 1 คน คิดเปนรอยละ 80 ของอาจารยประจําหลักสตูร
ท้ังหมด 

ขอ ขอมูลพ้ืนฐานและผลการดาํเนินงานตามตัวบงช้ี หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 2557 

1. จํานวนอาจารยประจําท่ีไมมตีําแหนงทางวิชาการ (รวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 1 

2. จํานวนอาจารยประจําท่ีมีตําแหนง ผศ. (รวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 2 

3. จํานวนอาจารยประจําปท่ีมีตําแหนง รศ. (รวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 2 

4. จํานวนอาจารยประจําปท่ีมีตําแหนง ศ. (รวมท่ีลาศึกษาตอ) คน 0 

5. จํานวนอาจารยประจําท้ังหมด คน 5 
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ขอ ขอมูลพ้ืนฐานและผลการดาํเนินงานตามตัวบงช้ี หนวยวัด ผลการดําเนินงาน 2557 

6. รอยละอาจารยประจาํท่ีดํารงตาํแหนง ผศ. รศ. และ ศ. รอยละ 80.00 

7. แปลงคารอยละอาจารยประจําท่ีดาํรงตําแหนง ผศ. รศ. และ ศ. รวมกัน

เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนน 5 

 
2.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร (คะแนนเตม็ 5 = รอยละ 40 ข้ึนไป) 
 ผลการดําเนินงาน 

ขอ ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด 
ผลการดําเนินงาน  

ปปฏิทิน 2557 
คาน้ําหนัก 

1. - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพใน
รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

เรื่อง - 0.20 

2. - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณท่ีตีพิมพใน
รายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน
วารสารทางวิชาการระดับชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ 
ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย 
หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพร
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอ สภาสถาบัน
อนุมัติและจัดทําเปนประกาศ ใหทราบเปนการท่ัวไป และแจงให 
กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ 

- ผลงานท่ีไดรับการจดอนุสิทธิบัตร 

เรื่อง 2 

(0.80) 

0.40 

3. - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการท่ี
ปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 2 

 2 

(1.20) 

0.60 

4. - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑการ
พิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทาง
วิชาการ พ.ศ.2556 แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทํา
เปนประกาศใหทราบเปนการ ท่ัวไป และแจงให กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไมอยูใน Beall’s list) 
หรือตีพิมพในวารสารวิชาการท่ีปรากฏในฐานขอมูล TCI กลุมท่ี 1 

 3 

(2.40) 

0.80 

5. - บทความวิจัยหรือบทความวิชาการท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการ
ระดับนานาชาติท่ีปรากฏในฐานขอมูลระดับนานาชาติตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา    วา
ดวย หลักเกณฑการพิจารณาวารสารทางวิชาการสําหรับการ
เผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

- ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร 
- ผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอ

ตําแหนงทางวิชาการแลว 
- ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจางใหดําเนินการ 
- ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุสัตว ท่ีคนพบใหมและไดรับการจด

ทะเบียน 
- ตําราหรือหนังสือท่ีไดรับการประเมินผานเกณฑการขอตําแหนง

ทางวิชาการแลว 
- ตําราหรือหนังสือท่ีผานการพิจารณาตามหลักเกณฑการ

ประเมินตําแหนงทางวิชาการ แตไมไดนํามาขอรับการ
ประเมินตําแหนงทางวิชาการ 

 - 1.00 
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ขอ ขอมูลพ้ืนฐาน หนวยวัด 
ผลการดําเนินงาน  

ปปฏิทิน 2557 
คาน้ําหนัก 

6. ผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานวิชาการท่ีไดรับรองคณุภาพของอาจารย
ประจําหลักสตูร 

 4.4  

7. จํานวนอาจารยประจําหลักสูตรท้ังหมด  5  

8. รอยละของผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย
ประจําหลักสตูร 

 88.0  

 
รองศาสตราจารย ดร. ภญ.กนกพร  นิวัฒนนันท 

งานวิจัย วารสาร/คาถวงน้ําหนัก ฉบับท่ี/เลมท่ี/หนาท่ี ปท่ี 

1. ความชุกของการเกิดเหงือกโตและ

ความสัมพันธกับยาแอมโลดิพิน 

วารสารไทยเภสัชศาสตร

และวิทยาการสุขภาพ (TCI 

กลุมท่ี 1 = 0.80) 

ปท่ี 9 ฉบับท่ี 1 หนา 

17-25 

 

มกราคม – มีนาคม 

2557 

2. ผลลัพธทางคลินิกของผูปวยไทย

กลุมอาการหลอดเลือดหัวใจตีบ

เฉียบพลันท่ีไดรับยาโคลพิโดเกรล

รวมกับยาโอเมพราโซล 

วารสารนเรศวรพะเยา (TCI 

กลุมท่ี 2 = 0.60) 

ปท่ี 7 ฉบับท่ี 3 หนา 

212-225 

กันยายน – ธันวาคม

2557 

 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. ภญ.บราลี  ปญญาวุธโธ 

งานวิจัย วารสาร/คาถวงน้ําหนัก ฉบับท่ี/เลมท่ี/หนาท่ี ปท่ี 

1. Population pharmacokinetics 

of nevirepine in Thai HIV-

infected patiets 

Antivir Ther (TCI กลุมท่ี 1 

= 0.80) 

Doi:10.3851/IMP2741 

 

6 Feb 2014 

2. ภาวะพหุสณัฐานของยีน ABCC2, 

ABCC4, ABCC10 และ SLC22A6 

ในผูปวยชาวไทยท่ีติดเช้ือเอชไอวี 

จุฬาลงกรณเวชสาร (TCI 

กลุมท่ี 1 = 0.80)     

ปท่ี 58  ฉบับท่ี 6  เลข

หนา 599-611 

2557 

 

ผูชวยศาสตราจารย ดร. ภก.สุระรอง  ชินวงศ 

งานวิจัย วารสาร/คาถวงน้ําหนัก ฉบับท่ี/เลมท่ี/หนาท่ี ปท่ี 

1. ผลลัพธทางคลินิกของผูปวยไทย

กลุมอาการหลอดเลือดหัวใจตีบ

เฉียบพลันท่ีไดรับยาโคลพิโดเกรล

รวมกับยาโอเมพราโซล 

วารสารนเรศวรพะเยา (TCI 

กลุมท่ี 2 = 0.60) 

ปท่ี 7 ฉบับท่ี 3 หนา 

212-225 

กันยายน – ธันวาคม

2557 

2. Evaluation of Adherence to 

Treatment Guidelines and 

Re-Hospitalization in Patients 

with Chronic Heart Failure: 

Thailand 

ISPOR 19th Annual 

International Meeting 

Chinwong S., Heamloha 

R., Triprasertwong W., 

Chinwong D. and 

Phromminitkul (0.40) 

Palais des Congres 

de Montreal, QC, 

Canada 

May 31-June 4, 

2014 
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งานวิจัย วารสาร/คาถวงน้ําหนัก ฉบับท่ี/เลมท่ี/หนาท่ี ปท่ี 

3. The Effect of Low-Density 

Lipoprotein Cholesterol Goal 

Attainment on 

Cardiovascular Outcomes in 

Patients with Acute Coronary 

Syndrome: A Real World 

Practice in Thailand 

ISPOR 19th Annual 

International Meeting 

Chinwong D., 

Patumanond J., 

Chinwong S., Gunaparn 

S. and Phromminitkul A. 

(0.40) 

Palais des Congres 

de Montreal, QC, 

Canada 

May 31-June 4, 

2014 

 
2.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 
 2.3.1 อัตราการคงอยูของอาจารย 
 ผลการดําเนินงาน 

• ไมมีอาจารยลาออกจากหลักสูตร 
 
 
 2.3.2 ความพึงพอใจของอาจารย 
 ผลการดําเนินงาน 

• ในปการศึกษา 2557 ไมมกีารประเมินความพึงพอใจของอาจารยประจําหลักสูตร 



- 26 -  

หมวดท่ี 3 นักศึกษาและบัณฑิต 
 
ขอมูลนักศึกษา   

ปการศึกษาท่ีรับเขา จํานวนนักศึกษาคงอยูสะสม* (จาํนวนจริง) ในแตละปการศึกษา 
 (ตั้งแตปการศึกษาท่ีเริม่ใช

หลักสตูร) 
2553 2554 2555 2556 2557 

2553 6 6 5 4 4 
2554 - 6+6=12 5+6=11 4+6=10 4+6=10 
2555 - - 11+3=14 10+2=12 10+2=12 
2556 - - - 12+5=17 12+3=15 
2557 - - - - 15+4=19 

หมายเหตุ :  *จํานวนนักศึกษาคงอยูสะสม คือ จํานวนนักศึกษาเดมิ + จํานวนนักศึกษาใหม  
 
ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอจํานวนนกัศึกษา 

• จํานวนนักศึกษามาสมัครนอยลง เน่ืองจาก มีการเปลีย่นแปลงขอกําหนดของความกาวหนาทางวิชาชีพใหเภสัชกรไม
จําเปนตองสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท สามารถเปนหัวหนางานได ดังน้ัน หลักสูตรจึงไมจูงใจสําหรับเภสัชกร 

• เน่ืองจากหลักสตูรบัณฑิตศึกษาเนนวิชาการและการทําวิจัย แตปจจบัุนความตองการจะเนนทักษะทางบริบาลเภสัช
กรรมมากกวาเชิงวิชาการและวิจัย 

 
3.1 การรับนักศึกษา 
 3.1.1 การรับนักศึกษา 
 ผลการดําเนินงาน 

• มีระบบและกลไกในการกําหนดการรับสมัคร และข้ันตอนการสมัคร ตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม 

http://www.grad.cmu.ac.th/admissions/TH/register-news.php 

• คณะฯ มีการแตงตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือกเขาศึกษาตอ โดยมีการกําหนดคุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษาตอใน

ระดับปริญญาโท หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก โดยจะตองสําเร็จการศึกษาระดับ

ปริญญาตรีสาขาวิชาเภสัชศาสตรจากสถาบันท้ังใน/ตางประเทศ ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษารับรอง

แลวมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.50 หรือ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาเภสัชศาสตร และมี

ประสบการณในการทํางานดานบริบาลเภสัชกรรมมาแลวอยางนอย 2 ป  และมีเอกสารหลักฐานรับรอง และมี

คุณสมบัติตรงตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก สําหรับผูเขาศึกษา 

แผน ก แบบ ก 2 และเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัยเชียงใหม เรื่อง การรับสมัครเขาศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาใน

แตละปการศึกษา และมีคุณสมบัติอ่ืนๆ ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

พ.ศ. 2554 

• ในปการศึกษา 2557 มีผูมาสมัครเขาศึกษาตอในระดับปริญญาโท หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัช

กรรมคลินิก จํานวน 5 คน มีผูสอบผานการคัดเลือก  จํานวน 4 คน  และสละสิทธ์ิ จํานวน 1 คน  

 
 
 
 
 
 



- 27 -  

 3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
 ผลการดําเนินงาน 

• คณะฯ มีแผนการจัดกิจกรรมการปฐมนิเทศนักศึกษาใหมระดับบัณฑิตศึกษาทุกปการศึกษา เพ่ือช้ีแจงขอบังคับ 

ระเบียบ ประกาศ แนวปฏิบัติท่ีนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาพึงรู แนะนําเก่ียวกับการลงทะเบียนกระบวนวิชาและ

วิทยานิพนธ ตลอดจนแนะนําวิธีเรียนระดบับัณฑติอยางไรใหประสบผลสาํเรจ็ และแนะนําโครงการ/กิจกรรมตางๆ ท่ี

นาสนใจนอกจากน้ี หนวยบัณฑิตยังไดมีการแจกคูมือสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษา คณะเภสัชศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม ท่ีไดจัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือเปนแนวปฏิบัติในการเรียนข้ันบัณฑิตศึกษา และชวยลด

ขอผิดพลาดท่ีมักเกิดกับนักศึกษา 

 
3.2 การสงเสริมและพัฒนานกัศึกษา 
 3.2.1  การควบคุมระบบการดูแลการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษา 

 ผลการดําเนินงาน 

• มีแผนการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มีระบบและกลไกการบริหารจัดการควบคุม

มาตรฐานวิทยานิพนธ เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามแผนการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา  โดยอาจารยประจําหลักสูตรเปนผูรับผิดชอบ มีการทบทวนและนําผลการกํากับ ติดตาม ผลการ

ดําเนินงานในปท่ีผานมามาปรับปรุงพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มีการจัดทํา

แผนการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา มีการพัฒนาระบบและกลไกการบริหาร

จัดการควบคุมมาตรฐานวิทยานิพนธ  เพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามแผนการพัฒนาศักยภาพดานการวิจัยของนักศึกษา

ระดับบัณฑิตศึกษา 

• มีหนวยบัณฑิตศึกษา เปนผูอํานวยความสะดวก แนะนําและสนับสนุนการจัดการดานเอกสารเก่ียวกับวิทยานิพนธแก

นักศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษา ในการทําวิทยานิพนธของนักศึกษาบัณฑิตศึกษามีคุณภาพ มาตรฐานและมีแนว

ปฏิบัติและข้ันตอนเปนไปในแนวเดียวกัน ดังน้ี 

1. มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาท่ัวไป เพ่ือเปนผูใหคําแนะนําและดูแลการจัดทําแผนการเรียนของนักศึกษา

ใหสอดคลองกับหลักสูตรและขอบังคับ ตลอดจนเปนท่ีปรึกษาแกนักศึกษาในเรื่องอ่ืนตามความจําเปนและ

ความเหมาะสม 

2. มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธหลัก หรือคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธเปนผูใหคําแนะนํา

ดูแล ในระหวางการทําวิจัยของนักศึกษาอยางตอเน่ือง สม่ําเสมอ 

3. มีการเผยแพรคูมือการศึกษา คูมือวิทยานิพนธ ข้ันบัณฑิตศึกษา ระเบียบ ประกาศ ขอบังคับ และแนว

ปฏิบัติเก่ียวกับการทําวิทยานิพนธแกนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา นอกจากน้ี ยังมีการประชาสัมพันธ

ขาวสารการประชุม ฝกอบรม สัมมนาเก่ียวกับการจัดทําวิทยานิพนธใหแกนักศึกษาระดับบัณฑิตอยาง

ตอเน่ือง   ผานทางเว็บไซตคณะฯ และผาน e-mail 

4. นักศึกษาจะตองเขารวมสัมมนาเภสัชกรรมคลินิกและติดตามความกาวหนาตามตารางท่ีกําหนดโดย

อาจารยประจําหลักสูตร ท้ังน้ีแนวปฏิบัติใหเปนไปตามท่ีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรกําหนด 

5. ผลงานวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยดําเนินการใหผลงาน หรือสวนหน่ึงของผลงานไดรับ

การยอมรับใหตีพิมพในวารสารหรือสิ่งพิมพทางวิชาการ หรือเสนอตอท่ีประชุมวิชาการท่ีมีรายงานการ

ประชุม (proceedings) โดยผลงานท่ีเผยแพรน้ันตองเปนบทความฉบับเต็ม (full paper) จํานวนอยาง

นอย 1 เรื่อง ท้ังน้ี การเผยแพรผลงานวิทยานิพนธเพ่ือการสาํเรจ็การศกึษาจะตองมีช่ือของนักศึกษาเปนช่ือ

แรกอยางนอย 1 เรื่อง 
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6. มีการจัดทําขอมูลสารสนเทศเก่ียวกับผลงานวิจัยของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ผานระบบ CMU-MIS 

เพ่ือควบคุมการทําวิทยานิพนธ และรวบรวมรายช่ือวารสาร/แหลงเผยแพรผลงานท่ีไดรับการรับรองจาก 

สมศ. เผยแพรนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 

 3.2.2  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 ผลการดําเนินงาน 
• มหาวิทยาลัยเชียงใหม มีการแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพนักศึกษาบัณฑิตศึกษา ซึ่งผูชวยคณบดีฝาย

บัณฑิตศึกษา คณะเภสัชศาสตร รวมเปนกรรมการ เพ่ือกําหนดนโยบาย และแนวทางการบริหาร รวมท้ังให
คําปรึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพนักศึกษาบัณฑิตศึกษา 

• มีระบบและกลไกการดําเนินกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษา เปนประจําทุกปการศึกษา เชน การจัดการสัมมนา
ทางวิชาการ ทุกภาคการศึกษาท่ี 2 เพ่ือเปนเวทีใหนักศึกษาไดแสดงศักยภาพของตนเอง และเปนการเสริมทักษะใน
การนําเสนอทางวิชาการในท่ีประชุม การจัดอบรม “จริยธรรมงานวิจัย” เพ่ือใหนักศึกษาเขาใจและสามารถนําไป
เปนหลักใชในงานวิจัย รวมถึงการจัดสรรทุนอุดหนุนการศึกษาและทุนสนับสนุนการวิจัย เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
ศักยภาพแกนักศึกษา 

• มีการจัดกิจกรรมคณบดีและทีมบริหาร พบปะนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือรับฟงขอคิดเห็นในการจัดการเรียน
การสอน และการบริหารจัดการ เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2557 ท้ังน้ี สงผลใหมีการปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรู ไดแก  

1. มีการจัดสรรทุนสนับสนุนการนําเสนอผลงานทางวิชาการของนักศึกษาบัณฑิตศึกษาเพ่ิมเติมจากเดิม  

2. มีการจัดอบรมการเขียนบทความงานวิจัยดวยภาษาอังกฤษ และเขียนบทความอยางไรถึงไมใชการคัดลอก

บทความของผูอ่ืน 

3. สงเสริมสนับสนุนใหอาจารยและนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาเขารวมการสัมมนา เรื่อง การตรวจและ

ปองกันการคัดลอกผลงานวิชาการ (plagiarism) เพ่ือใหตระหนักในเรื่องการคัดลอกผลงานวิจัยและ

วิทยานิพนธ และมีความรูในการใชโปรแกรมตรวจสอบการคัดลอกผลงานวิจัยและและวิทยานิพนธ 

4. มีการจัดจัดอบรม “ระเบียบวิธีวิจัย” เพ่ือใหนักศึกษาเขาใจและสามารถนําไปเปนหลักใชในงานวิจัย วันท่ี 

2 สิงหาคม 2557 

5. มีการจัดจัดอบรมโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับวิเคราะหขอมูลทางสถิติสําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

วันท่ี 3 สิงหาคม 2557 

6. มีการจัดจัดอบรมใหความรูและเพ่ิมทักษะการเขียนบทความวิจัยเพ่ือตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการ

ระดับชาติและระดับนานาชาติท่ีมีคุณภาพ สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา วันท่ี 5–6 สิงหาคม 2557 

 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 
 3.3.1  การคงอยู 

 ผลการดําเนินงาน 
• ปการศึกษา 2557 ไดมีนักศึกษาลาออก 1 คน เน่ืองจากเหตุผลสวนตัว 

 
 3.3.2  การสําเร็จการศึกษา 

 ผลการดําเนินงาน 
• ปการศึกษา 2557 มีนักศึกษาสําเร็จการศึกษา จํานวน 2 คน โดยเปนนักศึกษารหัส 52 และ 55 
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 3.3.3  ความพึงพอใจ และผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

 ผลการดําเนินงาน 
• ยังไมมกีารประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตร 
• ไมมีขอรองเรียนท่ีสําคัญ แตขอคิดเห็นในการจัดการเรียนการสอน และการบริหารจัดการท่ีไดจากการพบปะกะบ

นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ไดรับการแกไข/ปรับปรุง ดังขอมูลในขอ 3.2.2 
 
 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา   
ปการศึกษาท่ีรับเขา 

(ต้ังแตปการศึกษาที่เร่ิมใชหลักสูตร) 
ปการศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษา 2553 2554 2555 2556 2557 

2552 จํานวน 0 0 0 1 1 
 รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน 0 0 0 33.33 33.33 

2553 จํานวน 0 0 0 0 0 
 รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน 0 0 0 0 0 

2554 จํานวน 0 0 0 0 0 
 รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน 0 0 0 0 0 

2555 จํานวน 0 0 0 0 1 
 รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน 0 0 0 0 33.33 

2556 จํานวน 0 0 0 0 0 
 รอยละของจํานวนท่ีรับเขาในรุน 0 0 0 0 0 

 
ปจจัยท่ีมีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษา 
 นักศึกษาสวนใหญท่ีเรียนในหลักสตูรน้ี เปนเภสัชกรท่ีทํางานในโรงพยาบาลตางๆ ทําใหมีภาระการทํางานมาก อาจ
สงผลตอการทําวิจัยและการสาํเรจ็การศึกษาตามเวลาท่ีกําหนดของหลักสตูร 
 
การเผยแพรผลงานของนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

นักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา ช่ือผลงาน แหลงเผยแพร คา
นํ้าหนัก 

นายนิวัติ  อวนใหญ 
สําเรจ็การศึกษา :  
17 ตุลาคม 2557 

ผลลัพธทางคลินิกของผูปวยไทย
กลุมอาการหลอดเลือดหัวใจตีบ
เฉียบพลันท่ีไดรับยาโคลพิโดเกรล
รวมกับยาโอเมพราโซล 

วารสารนเรศวรพะเยา, ปท่ี 3, ฉบับท่ี 7, 

หนา 212 – 225, กันยายน – ธันวาคม 

2557 

 

0.60 

นายพงศธร  ชิงชัย 

สําเรจ็การศึกษา :  
30 มกราคม 2558 

 

ปจจัยเสี่ยงตอการเกิดภาวะนํ้าดีคัง่
จากการไดรับสารอาหารทางหลอด
เลือดในทารกแรกเกิด ณ 
โรงพยาบาลนครพิงค 

วารสารมหาวิทยาลัยนเรศวร : 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลย,ี ปท่ี 3, 
ฉบับท่ี 22, หนา 69-83, กันยายน – 
ธันวาคม 2557 

0.60 
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หมวดท่ี 4 ขอมูลผลการเรียนรายวิชาการของหลักสูตรและคุณภาพการสอนในหลักสูตร 
ขอมูลผลการเรียนรายวิชาของหลักสูตร 

 
สรุปผลรายวิชาในภาค/ปการศึกษา 
สรุปผลรายวิชาท่ีเปดสอนในภาค/ปการศึกษา หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก 

รหัส ชื่อวิชา 
การกระจายของเกรด 

จํานวน
นักศึกษา 

A 
B
+ 

B 
C
+ 

C 
D
+ 

D F S U T I 
ลง 

ทะเบียน 
สอบ
ผาน 

ภาคการศึกษาท่ี 1/2557               
452711 DSGN & EVAL PHARM RES 50 25 25          4 4 

452724 ADV PCOTHERAPEUTICS 75  25          4 4 

452731 ADR MONITORING 100            1 1 

452733 NEW DRUGS 100            2 2 

452779 
SELECTED TOPICS IN PHARM 
(sec.1) 

100            4 4 

452779 
SELECTED TOPICS IN PHARM 
(sec.2) 

100            1 1 

452799 THESIS         16.67  83.33  6 1 

ภาคการศึกษาท่ี 2/2557               

452779 
SELECTED TOPICS IN PHARM 
(sec.2) 

100           100 4 2 

452779 
SELECTED TOPICS IN PHARM 
(sec.3) 

100            1 1 

452791 SEM IN CLIN PHARM         100    4 4 

452799 THESIS           100  3 0 

 
4. หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผูเรียน 
 4.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
  4.1.1  หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ขอมลูท่ีใชในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงคของหลกัสูตร  
  ผลการดําเนินงาน 

• จากสภาวการณทางเศรษฐกิจและสังคมในปจจุบัน จะไดมีการพัฒนาใหมีกระบวนวิชาอ่ืนๆ ท่ีจะเสริมทักษะทาง
วิชาชีพแกเภสัชกร และพัฒนาหลักสูตรใหเหมาะแกการทํางานของเภสัชกรยิ่งข้ึนโดยเนนการใหบริบาลเภสัช
กรรมเปนสําคัญ 

• จากการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจซึ่งมีผลกระทบตอคาครองชีพและราคายาทําใหเภสัชกรจําเปนตองมีความรูใน
การเลือกใชยาท่ีมีประสิทธิผลและมีความคุมคาคุมทุนโดยหลักสูตรจะเนนในเรื่องของเภสัชบําบัดข้ันสูงรวมถึง
สนับสนุนใหผูเรียนมีความรูในเรื่องของเภสัชเศรษฐศาสตรดวย 

• การปรับปรุงใน พ.ศ. 2556 (ปจจุบัน) จึงปรับปรุงเพ่ือใหสอดคลองกับเกณฑตางๆ ไดแก 

1. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ.2548 

2. ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 

3. ขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑติศึกษา พ.ศ.2554 

4. เพ่ิมกิจกรรมทางวิชาการ เพ่ือกระตุนใหนักศึกษาสามารถสาํเรจ็การศึกษาไดตามแผนการศึกษา 
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• หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร คือ เพ่ือผลิตมหาบัณฑิตทางเภสัชศาสตร สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก ท่ีมี
คุณธรรม จริยธรรม ใฝรู และมีความรูและทักษะในการบริบาลเภสัชกรรมและการวิจัย เพ่ือแกปญหาดานยา
และการรักษา ทําใหการใชยาในการรักษามีประสิทธิผล ปลอดภัย และมีความคุมคาคุมทุน 

• โดยวัตถุประสงคเพ่ือผลิตมหาบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพ สามารถ
คิดวิเคราะหและนําความรูและทักษะท่ีไดจากการศึกษาและการฝกปฏิบัติการในหลักสูตร มาใชในการ
ปฏิบัติงาน และพัฒนางานดานเภสัชกรรมคลินิกโดยสามารถเปนผูนําและทํางานรวมกับผู อ่ืนไดอยางมี
ประสิทธิภาพ และสามารถริเริ่มและดําเนินการในการคนควาวิจัยโดยใชระเบียบวิธีการทางวิทยาศาสตรและ
สังคมศาสตร เพ่ือใหไดความรู และวิทยาการใหมๆ สําหรับการพัฒนางานในสาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิกให
สอดคลองกับความตองการของประเทศ 

 

  4.1.2  การปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขาวิชานัน้ๆ 
  ผลการดําเนินงาน 

• จากผลการสํารวจความคิดเห็นเก่ียวกับหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิกของ

มหาบัณฑิต ผูใชมหาบัณฑิต กรรมการผูทรงคุณวุฒิ และผูมีสวนไดสวนเสีย มีขอเสนอแนะใหเพ่ิมวิชาเลือกท่ี

เปดโอกาสใหนักศึกษามีการฝกปฏิบัติงานใหมากข้ึน เพ่ือเปนทางเลือกใหผูท่ีตองการเนนการฝกปฏิบัติเฉพาะ

ทาง ซึ่งจะเปนประโยชนในการท่ีจะนําความรูท่ีไดรับไปวิจัยและพัฒนาเพ่ือแกปญหาดานเภสัชกรรมคลินิก  

• หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก มีกระบวนวิชาหัวขอเลือกสรรทางเภสัชศาสตร

(452779) ซึ่งเปดโอกาสใหนักศึกษาไดเรียนรูในหัวขอท่ีทันสมัย ในปการศึกษา 2557 มีการเปดสอนหัวขอ เชน

การแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก และแนวโนมสมัยใหมในการรักษาโรคติดเช้ือ เปนตน 

 
  4.1.3  การพิจารณาอนุมัติหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
  ผลการดําเนินงาน 

• หัวขอวิทยานิพนธจะเก่ียวกับการบริบาลทางเภสัชกรรม การพัฒนางานบริบาลทางเภสัชกรรม การแสวงหาองค
ความรูใหมเพ่ือประยุกตใชในการดูแลรักษาผูปวย โดยใหมีการทบทวนวรรณกรรม และการวิจัยท่ีเก่ียวของ การ
เสนอเคาโครงการวิจัยการเก็บรวบรวมขอมูล การวิเคราะหขอมูล การเรียบเรียงผลการวิจัย การสอบ
วิทยานิพนธและการเสนอผลการวิจัยในรูปบทความตีพิมพในวารสารหรือเผยแพรในการประชุมวิชาการ
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติ โดยในปการศึกษา 2557 ไดมีการพิจารณาอนุมัติหัวขอวิทยานิพนธ ท้ังหมด 4 
เรื่อง 

• มีระบบและกลไกการพิจารณาอนุมัติหัวขอวิทยานิพนธประจําหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัช
กรรมคลินิก ดําเนินการโดยมีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจําสาขาวิชา เปนผูกําหนดหลักเกณฑการ
พิจารณา คือ เปนหัวขอท่ีตอบคําถามเพ่ือนําไปใชประโยชนในงานเภสัชกรรมคลินิก มีนํ้าหนักเหมาะสมใน
ระดับมหาบัณฑิตและมีความเปนไปไดในการทําวิจัยใหเสร็จสิ้นตามเวลาท่ีกําหนดของหลักสูตร และมี
ความสามารถท่ีจะตีพิมพในวารสารตั้งแตในระดับประเทศได  

 
 4.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  4.2.1  การกําหนดผูสอน 
  ผลการดําเนินงาน 

• หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก มีอาจารยผูสอน จํานวน 29 คน โดยมีคุณสมบัติ
ตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2557 ซึ่งเหมาะ
สําหรับการสอนรายวิชาท่ีเปดสอนในหลักสูตร นอกจากน้ี อาจารยผูสอนยังมีความรู ความสามารถ และความ
ชํานาญในเน้ือหาวิชาท่ีสอน ตลอดจนยังมีประสบการณทํางาน และผลงานวิชาการ 
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• นอกจากน้ี ยังมีการเชิญผูทรงคุณวุฒิจากภายนอกมาเปนอาจารยพิเศษเพ่ือสอนในหัวขอท่ีจัดการเรียนการสอน
ในหลักสูตรท่ีนาสนใจ และสอดคลองกับภาวการณในปจจุบัน ซึ่งอาจารยพิเศษท่ีเชิญมาสอนน้ัน คณะฯมี
กระบวนการเลือกสรรคณาจารยพิเศษพิจารณาจากความเช่ียวชาญและประสบการณในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของกับ
สาขาเภสัชกรรมคลินิก เพ่ือใหนักศึกษาไดมีโอกาสไดรับการพัฒนามุมมอง นอกเหนือไปจากความรูทางทฤษฎี 
เพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณการทํางานวิชาชีพจริง 

 
  4.2.2  การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู  มคอ.3 และ มคอ.4 การจัดการเรียนการสอน 
  ผลการดําเนินงาน 

• มีอาจารยผูรับผิดชอบกระบวนวิชาและผูรวมสอนเปนผูจัดทํา มคอ.3 เก่ียวกับแนวทางการบริหารจัดการของแต
ละรายวิชา เพ่ือใหการจัดการเรียนการสอนสอดคลองและเปนไปตามท่ีวางแผนไวในรายละเอียด ของหลักสูตร 
ซึ่งแตละรายวิชาจะกําหนดไวอยางชัดเจนเก่ียวกับวัตถุประสงคและรายละเอียดของเน้ือหาความรูในรายวิชา 
แนวทางการปลูกฝงทักษะตางๆ ตลอดจนคุณลักษณะอ่ืนๆท่ีนักศึกษาจะไดรับการพัฒนาใหประสบความสําเร็จ
ตามจุดมุงหมายของรายวิชา มีการกําหนดรายละเอียดเก่ียวกับระยะเวลาท่ีใชในการเรียน วิธีการเรียน การสอน 
การวัดและประเมินผลในรายวิชา ตลอดจนหนังสือหรือสื่อทางวิชาการอ่ืนๆท่ีจําเปนสําหรับการเรียนรู 
นอกจากน้ียังกําหนดยุทธศาสตรในการประเมินรายวิชาและกระบวนการปรับปรุง 

• มีหนวยบัณฑิตศึกษา และภาควิชาทําหนาท่ีประสานงานกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู 
มคอ.3 การจัดการเรียนการสอน และนําเสนอคณะกรรมการบัณฑิตประจําคณะฯ โดยผานความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริหารประสานงานหลักสูตรแตละสาขาวิชา เพ่ือแจงนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

 
  4.2.3  การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษาใหสอดคลองกับสาขาวิชา และ
ความกาวหนาของศาสตร 
  ผลการดําเนินงาน 

• มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรประจําสาขาวิชา ทําหนาท่ีในการควบคุมหัวขอวิทยานิพนธ ของหลักสูตร
เภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก ใหสอดคลองกับสาขาวิชา และความกาวหนาของศาสตร 
ในข้ันตอนการพิจารณาอนุมัติหัวขอวิทยานิพนธ 

 
  4.2.4  การแตงต้ังอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธในระดับบัณฑิตศึกษาท่ีมีความเชี่ยวชาญสอดคลองหรือสัมพันธ
กับหัวขอวิทยานิพนธ 
  ผลการดําเนินงาน 

• มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ โดยมีคณุสมบัติตามขอบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม วาดวยการศึกษา

ระดับบัณฑติศึกษา (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 ซึ่งจะตองมีคุณสมบัติดังน้ี 

1. เปนอาจารยประจาํในบัณฑติวิทยาลัย หรืออาจารยผูเช่ียวชาญเฉพาะ 

2. มีคุณวุฒิปรญิญาเอกหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวารองศาสตราจารยใน

สาขาวิชาน้ัน หรือสาขาวิชาท่ีสมัพันธกัน 

3. มีประสบการณในการทําวิจยัท่ีมิใชสวนหน่ึงของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา 

4. อาจารยท่ีปรึกษาตองมีความเช่ียวชาญในหัวขอวิทยานิพนธ สามารถใหคําแนะนําและชวยเหลือนักศกึษาได

อยางมีประสิทธิภาพ 

• ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ จะเปนผูดําเนินการใหเปนไปตามขอบังคับฯ และเสนอรายช่ือ

คณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ ไปยังคณะกรรมการบัณฑิตศึกษาประจําคณะเภสัชศาสตรเพ่ือตรวจสอบ

และพิจารณาคุณสมบัติวาเปนไปตามเกณฑ และดําเนินการแตงตั้งตอไป พรอมท้ังแจงใหบัณฑิตวิทยาลัยทราบ 
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  4.2.5  การชวยเหลือ กํากับ ติดตาม ในการทําวิทยานิพนธ และการตีพิมพผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา 
  ผลการดําเนินงาน 

• มีระบบและกลไก โดยหนวยบัณฑติศึกษา เปนผูชวยเหลือ ตดิตามใหนักศึกษาดําเนินการใหเปนไปตาม

ระยะเวลาท่ีกําหนด 

• คณะกรรมการบรหิารหลักสตูรไดจัดใหมีการสัมมนาติดตามความกาวหนาของนักศึกษาอยางตอเน่ือง 
• มีคูมือการเขียนวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ และมีการกําหนดแนวปฏิบัติเก่ียวกับการดําเนินการเพ่ือขอ

ตรวจสอบรูปเลมวิทยานิพนธ โดยมีหนวยบัณฑิตศึกษาและภาควิชาทําหนาท่ีประสานงานในสวนท่ีเก่ียวของ 
• ตรวจสอบรูปเลมวิทยานิพนธในเบ้ืองตน ดังน้ี 

1. ตรวจสอบช่ือหัวขอวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระใหตรงกับหัวขอโครงรางฯ  
2. ตรวจสอบรายช่ืออาจารยหรือคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระใหตรงกับหัวขอโครง

รางฯ /คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระ  
3. ตรวจสอบรายช่ือคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระใหตรงกับ 

• แจงนักศึกษา ใหสงรูปเลมวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระท่ีสมบูรณแลวโดยอาจารยหรือคณะกรรมการท่ี
ปรึกษาวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระและคณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระไดลงนาม
ในหนาอนุมัติเรียบรอยแลว (บัณฑิตวิทยาลัยจะตรวจสอบรูปเลมวิทยานิพนธ/การคนควาแบบอิสระตามลําดับ
กอน-หลัง โดยยึดตามลําดับรายช่ือท่ีนักศึกษาไดลงไวในตารางการขอตรวจสอบรูปเลม) 

 
 4.3 การประเมินผูเรียน 
  4.3.1  การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
  ผลการดําเนินงาน 

• มีระบบการประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  โดยสํานักพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ไดดําเนินการสงแบบประเมินไปยังผูใชบัณฑิต เพ่ือประเมินคุณลักษณะของบัณฑิตระดับ
บัณฑิตศึกษา ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ในดานตางๆ อยางนอย 5 ดาน คือ ดาน
คุณธรรมจริยธรรม ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ และดานการวิเคราะหเชิงตัวเลข มีผลคะแนนเฉลีย่เทากับ 4.64 

 
  4.3.2  การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
  ผลการดําเนินงาน 

• อาจารยประจําหลักสูตรทําการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ี
กําหนดใน มคอ. 3 โดยตรวจสอบขอสอบขอเขียน และขอสอบปากเปลา (ถามี) รายงาน และวิธีการใหคะแนน
สอบใหตรงตามผลการเรียนรูท่ีตองการ 
 

  4.3.3  การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอน และประเมินหลกัสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 
  ผลการดําเนินงาน 

• มีการจัดทํา มคอ. 5 ภายใน 30 วันนับจากวันสุดทายของการสงผลการศึกษา โดยอาจารยผูสอนในแตละ
กระบวนวิชา  

• มีการจัดทํา มคอ.7 ภายใน 60 วันนับจากวันสุดทายของการสงผลการศึกษาทุกสิ้นปการศึกษา โดยอาจารย
ประจําหลักสตูร  

 
  4.3.4  การประเมินวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 
  ผลการดําเนินงาน 

• มีระบบและกลไกการแตงตั้งกรรมการสอบวิทยานิพนธท่ีถูกตองตามระเบียบของ สกอ. และไดมีการเชิญ
ผูทรงคุณวุฒิภายนอกท่ีมีความถนัดตรงตามสาขามารวมเปนกรรมการสอบ  
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5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ   
ผลการดําเนินงาน  

ดัชนีบงชี้ผลการดําเนินงาน(Key Performance Indicators) 
เปนไป 

ตามเกณฑ 
ไมเปนไปตาม

เกณฑ 
(1) อาจารยประจําหลักสตูรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการประชุมเพ่ือวางแผน 

ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสตูร 
/  

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.2 ท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคณุวุฒิสาขา/สาขาวิชา (ถามี) 

/  

(3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
ตามแบบ มคอ.3 และ มคอ. 4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษา
ใหครบทุกรายวิชา 

/  

(4) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และรายงานผลการดาํเนินการของ
ประสบการณภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

/  

(5) จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ.7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

/  

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู ท่ีกําหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละป
การศึกษา 

/  

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน หรอืการ
ประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดาํเนินงานท่ีรายงานใน มคอ.7 ปท่ี
แลว 

/  

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนําดานการจัดการเรยีน
การสอน 

/  

(9) อาจารยประจําหลักสตูรทุกคนไดรบัการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรอืวิชาชีพ 
อยางนอยปละหน่ึงครั้ง 

/  

(10) จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการพัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

/  

(11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมตีอคุณภาพหลักสูตร 
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

 / 

(12) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จาก
คะแนนเตม็ 5.0 

/  

รวมตัวบงช้ีในปน้ี 12  
จํานวนตัวบงช้ีท่ีดําเนินการผานเฉพาะตัวบงช้ีท่ี 1-5 5 0 

รอยละของตัวบงช้ีท่ี 1-5 100 0 
จํานวนตัวบงช้ีในปน้ีท่ีดําเนินการผาน 11 1 

รอยละของตัวบงช้ีท้ังหมดในปน้ี 91.67 8.33 
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การวิเคราะหรายวิชาท่ีมีผลการเรียนไมปกติ 
รหัส-ชื่อวิชา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุท่ีทําใหผิดปกติ มาตรการแกไข 

ภาคการศึกษาท่ี 2     
452779  มีนักศึกษาติด I 

จํานวน 2 คน 
เปนความ
ผิดพลาดของการ
จัดการระบบ
ประเมินผล 

เปนปจจัยภายนอกท่ี
ควบคุมไมได และไม
เก่ียวของกับนักศึกษา
และคณาจารย 

ใหติดตามและปรับปรุง
ระบบการประเมินผลของ
กระบวนวิชาในหลักสตูร
อยางเขมงวด 

 
รายวิชาท่ีไมไดเปดสอนในปการศึกษา  

รหัส-ชื่อวิชา เหตุท่ีท่ีไมเปดสอน มาตรการท่ีดําเนินการ 
ภาคการศึกษาท่ี 1   
452715 กระบวนการแปรสภาพยาในรางกายข้ันสูง 

เปนกระบวนวิชา
เลือก ซ่ึงนักศึกษา
ไมเลือกลงทะเบียน 

 
452721 การจายเภสัชภณัฑโดยวิธีปราศจากเช้ือแบบพิเศษ  
452732 การใหคําปรึกษาทางเภสัชกรรม   
452741 การประเมินคาการใชยาทางคลินิก  
452751 ชีวเภสัชกรรมและเภสัชจลนพลศาสตรข้ันสูง   
452752 การตรวจติดตามระดับยาเพ่ือการบําบัด  
452761 ระบบเภสัชสนเทศทางคลินิก   
452771 ระบบการกระจายยาในโรงพยาบาล  
452772 การประเมินคณุคาทางวรรณกรรมวิทยาศาสตรการแพทย  
452781 ปฏิบัติงานการตรวจตราติดตามระดับยาเพ่ือการบําบัด
 สําหรับบัณฑติศึกษา 

 

452782 ปฏิบัติงานบริการเภสัชสนเทศสําหรับบัณฑิตศึกษา  
452783  ปฏิบัติงานการบริบาลทางเภสัชกรรมผูปวยนอกสําหรับ
 บัณฑิตศึกษา  

 

452784  ปฏิบัติงานการบริบาลทางเภสัชกรรมผูปวยในสําหรับ
 บัณฑิตศึกษา 

 

452785  ปฏิบัติงานทางคลินิกดานเภสัชกรรมชุมชนสําหรับ
 บัณฑิตศึกษา  

 

452786  ปฏิบัติงานเตรียมและติดตามการใชยาเคมีบําบัดสําหรับ
 บัณฑิตศึกษา  

 

452787  ปฏิบัติงานเตรียมและติดตามการใชสารอาหารทางหลอด
เลือด ดําสําหรับบัณฑิตศึกษา 

 

452788  ปฏิบัติงานการใหบริบาลทางเภสัชกรรมในผูปวยโรคติดเช้ือ
 สําหรับบัณฑติศึกษา 

 

 
รายวิชาท่ีสอนเนื้อหาไมครบในปการศึกษา –ไมม-ี- 

รหัส-ชื่อวิชา หัวขอท่ีขาด สาเหตุท่ีไมไดสอน วิธีแกไข 
ภาคการศึกษาท่ี 1    
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คุณภาพการสอน 
 

การประเมินรายวิชาท่ีเปดสอนในปท่ีรายงาน 
รายวิชาท่ีมีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัส-ชื่อวิชา 

ผลการ
ประเมิน 

โดยนกัศึกษา 
แผนการปรับปรุง 

ม ี ไมม ี
ภาคการศึกษาท่ี 1/2557    

1. 452711 DSGN & EVAL PHARM RES / 
 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี

สอนในกระบวนวิชา 

2. 452724  ADV PCOTHERAPEUTICS / 
 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี

สอนในกระบวนวิชา 

3. 452731  ADR MONITORING / 
 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี

สอนในกระบวนวิชา 

4. 452733 NEW DRUGS / 
 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี

สอนในกระบวนวิชา 
5. 452779 SELECTED TOPICS IN PHARM 

(sec.1) 
/ 

 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี
สอนในกระบวนวิชา 

6. 452779 SELECTED TOPICS IN PHARM 
(sec.2) 

/ 
 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี

สอนในกระบวนวิชา 
7. 452799 THESIS /   
ภาคการศึกษาท่ี 2/2557    
1. 452779 SELECTED TOPICS IN PHARM 

(sec.2) 
/ 

 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี
สอนในกระบวนวิชา 

2. 452779 SELECTED TOPICS IN PHARM 
(sec.3) 

/ 
 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี

สอนในกระบวนวิชา 

3. 452791 SEM IN CLIN PHARM / 
 ตามขอเสนอแนะของนักศึกษา และคณาจารยท่ี

สอนในกระบวนวิชา 
4. 452799 THESIS /   
 

ผลการประเมินคุณภาพการสอนโดยรวม 
อยูในระดับ ดี – ดีมาก 
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ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน 
มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอน และ

ขอมูลปอนกลับจากแหลงตางๆ 
แนวทางแกไขปรับปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม ดี  
ความรู ดี  
ทักษะทางปญญา ดี  
ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

ดี  

ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ดี  

 
การปฐมนิเทศอาจารยใหม 
 การปฐมนิเทศเพ่ือช้ีแจงหลักสูตร  มี    �ไมมี   
 จํานวนอาจารยใหม     3 จํานวนอาจารยท่ีเขารวมปฐมนิเทศ 1   
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กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยและบุคลากรสายสนับสนนุ 

กิจกรรมท่ีจัดหรือเขารวม 

จํานวน 
สรุปขอคิดเห็น และประโยชนท่ีผูเขารวม

กิจกรรมไดรับ 
อาจารย บุคลากร

สาย

สนับสนุน 

รศ.ดร.ภญ.กนกพร  นิวัฒนนนัท 
• ประชุมวิชาการ การใชยาอยางสมเหตุสมผล 

วันท่ี 23 ก.ย. 2557 โรงพยาบาลลําปาง 
• ประชุมคณะกรรมการประสานงานการพัฒนา

งานเภสัชกรรมฯ วันท่ี 26 พ.ค. 2558 โรงแรม
นารายณ กรุงเทพฯ 

/   

ผศ.ดร.ภญ.บราลี  ปญญาวุธโธ 
• ประชุมคณะทํางานผูเช่ียวชาญแหงชาติดาน

การคัดเลือกยาสาขาประสาทวิทยาครั้งท่ี 5 
วันท่ี 15-19 ธ.ค.2557 จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลยั กรุงเทพฯ 

• ประชุม JSPS-NRCT 2015 and IRCPS 31 
และเสนอผลงาน Population Based 
Pharmacokinetics=What is it? And Why 
do we need it? วันท่ี 22-23 ม.ค. 2558 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กรุงเทพฯ 

/   

ผศ.ดร.ภก.สุระรอง  ชินวงศ 
• ประชุมยุทธศาสตรเภสัชอาสาพาเลิกบุหรี่ วันท่ี 

25 ต.ค. 2557 โรงแรมอมาร ีกรุงเทพ 
• ประชุมคณะทํางานผูเช่ียวชาญแหงชาติดาน

การคัดเลือกยารักษาโรคหัวใจและหลอดเลือด 
ครั้งท่ี 7/2557 วันท่ี 3 พ.ย. 2557 โรงพยาบาล 
จุฬาลงกรณ กรุงเทพฯ 

• ประชุมการจัดทําเครื่องมือสําหรับการใชยา
อยางสมเหตุสมผล ครั้งท่ี 2 วันท่ี 21 พ.ย. 
2557 สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
จ.นนทบุร ี

• ประชุมการบูรณาการระบบการสือ่สารสนเทศ
เพ่ือการเช่ือมโยงขอมลูการการบรกิารทางเภสัช
กรรมแกผูปวยอยางตอเน่ือง วันท่ี 25 พ.ย. 
2557 โรงพยาบาล จุฬาลงกรณ กรุงเทพฯ 

• ประชุมคณะทํางานผูเช่ียวชาญแหงชาติดาน
การคัดเลือกยารักษาโรคหัวใจและหลอดเลือด 
ครั้งท่ี 5/2557 และครั้งท่ี 1/2558 วันท่ี 18 
ธ.ค. 2557 และ 4 ก.พ. 2558 โรงแรมจุฬาฯ 
กรุงเทพฯ 

• นําเสนอผลงานและเขารวมประชุม ACCP2015 
วันท่ี 23-26 มิ.ย. 2558 โรงแรมแอมบาสเดอร 
กรุงเทพ 
 

/   
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กิจกรรมท่ีจัดหรือเขารวม 

จํานวน 
สรุปขอคิดเห็น และประโยชนท่ีผูเขารวม

กิจกรรมไดรับ 
อาจารย บุคลากร

สาย

สนับสนุน 

• ประชุมแลกเปลีย่นความคดิเห็นระหวาง
ผูเช่ียวชาญ เรื่อง Role of antiseptris in 
wound healing upper respiratory tract 
and vaginal infection วันท่ี 21-22 มิ.ย.58 
โรงแรมแอมบาสเดอร กรุงเทพ 

อ.ดร.ภญ.อรุณรัตน  ลักษณศิริ 
• ประชุม เรื่อง Essential Tools for 

Pharmaceutial Care วันท่ี 1 พ.ย. 2557  
โรงแรมนารายณ กรุงเทพฯ 

• ประชุมทีมวิจัย เรื่อง Vancomycin Posing in 
Patients Undergioing Hemochalysia วันท่ี 
24-30 เม.ย. 2558 โรงพยาบาลบํารุงราษฎ 
กรุงเทพฯ 

• ประชุม The 15th Asian Conference on 
Clinical Pharmacy (2015 ACCP) วันท่ี 23-
26 มิ.ย. 2558 โรงแรมแอมบาสเดอร กรุงเทพ 

/   

รศ.ภญ.ชบาไพร   โพธิ์สุยะ 
• ประชุมเชิงปฏิบัติการเภสัชกรรมคลินิก เรื่อง 

เภสัชภณัฑท่ีใชในการแพทยแผนไทยและ

การแพทยทางเลือก วันท่ี 20-24 กรกฎาคม 

2558 ณ โรงแรมดิเอ็มเพรส เชียงใหม จังหวัด

เชียงใหม 

• ประชุมเชิงปฏิบัติการเภสัชกรรมคลินิก เรื่อง 

Advanced Pharmacoepidemiology and 

Statistics: Self-directed Learning วันท่ี 8-

12 มิถุนายน 2558 ณ โรงแรมดวงตะวัน 

เชียงใหม จังหวัดเชียงใหม 

/   

บุคลากรสนับสนนุการเรียนการสอน ไดรบัการ
พัฒนาวิชาการ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป เชน  
1. อบรมการกรอก มคอ. 2–6 ในระบบออนไลน 
2. อบรมการใชโปรแกรม Turn It In เพ่ือตรวจสอบ

ความซ้ําซอนบทความวิจยัของวิทยานิพนธ 
3. อบรมโปรแกรม MyC@t ระบบตรวจสอบ

ลิขสิทธ์ิผลงานวิชาการและวิทยานิพนธของ 
NECTEC 

4. ดูงานดานการบริหารจัดการงานบัณฑิตศึกษา ณ 
คณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยขอนแกน และ
มหาวิทยาลยัอุบลราชธานี 

  
 

4 
 
2 
 
 
1 
 
 
4 
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หมวดท่ี 5  การบริหารหลักสูตร 

 
การบริหารหลักสูตร 

ปญหาในการบริหารหลักสูตร 
ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธผิล

ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 
แนวทางการปองกันและแกไขปญหา

ในอนาคต 
1. นักศึกษาไมสําเรจ็การศึกษาตาม

เวลาท่ีกําหนด 
- ตัวช้ีวัดของมหาวิทยาลัย 
- นักศึกษาไมสามารถใชวุฒิตาม

วัตถุประสงคในเวลาท่ีเหมาะสม 

เพ่ิมระบบการตดิตามความกาวหนา 
และใหการชวยเหลือนักศึกษาเฉพาะ
ราย 

 
5. สิ่งสนับสนนุการเรียนรู 

5.1  สิ่งสนับสนนุการเรียนรู 
 5.1.1  ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตรเพ่ือใหมีสิ่ง
สนับสนุนการเรียนรู 
 ผลการดําเนินงาน 

• ระบบและกลไกในการสอบถามสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของนักศึกษาหลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา
เภสัชกรรมคลินิก ดําเนินการโดยอาจารยประจําหลักสูตรและคณาจารยผูสอนประชุมหารือในการประชุมของ
ภาควิชา หรือทายช่ัวโมงของการสัมมนาวิชาการรวมกับนักศึกษา เพ่ือสอบถามถึงสิ่งสนับสนุนและความ
ตองการของท้ังคณาจารยและนักศึกษา ท้ังน้ีหลักสูตรเภสัชกรรมคลินิกไมไดใชหองปฏิบัติการ ดังน้ันสิ่ง
สนับสนุนท่ีเอ้ือตอการเรียนการสอนและวิจัยท่ีสําคัญคือการเขาถึงฐานขอมูลท่ีเปนปจจุบันท่ีท้ังอาจารยและ
นักศึกษาสามารถเขาถึงได และการมีอินเทอรเน็ตท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือการสืบคนขอมูล 

• จากการจัดกิจกรรมคณบดีและทีมบรหิาร พบปะนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา เพ่ือรับฟงขอคิดเห็นในการจัดการ
เรียนการสอน และการบริหารจัดการ เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2557 พบวานักศึกษาตองการพ้ืนท่ีจอดรถยนต
ภายในคณะเพ่ิมเติม หรือจัดโซนการจอดรถใหนักศึกษาบัณฑิตศึกษา  

 
 5.1.2  จํานวนสิ่งสนับสนนุการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
 ผลการดําเนินงาน 

• มีการบริการสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือตอการเรียน เชน มีบริการเครื่องคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณอํานวย
ความสะดวกท่ีทันสมัยเพ่ือใหนักศึกษาสามารถเขาถึงการเรียนการสอนผานเทคโนโลยีสารสนเทศ มีบริการ
หองสมุด และจัดหาทรัพยากรสารสนเทศท่ีทันสมัยสาขาเภสัชศาสตรท่ีสอดคลองกับหลักสูตรการเรียนการสอน
และการวิจัยของคณะเภสัชศาสตรไวใหบริการ โดยดําเนินการจัดซื้อ  /จัดหาทรัพยากรสารนิเทศ  มีการบริการ
และจัดทําฐานขอมูลทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือเผยแพรผานระบบเครือขายคอมพิวเตอรในรูปแบบสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

• มีศูนยเภสัชสนเทศและศูนยปฏิบัติการเภสัชชุมชน เพ่ือเปนแหลงฝกปฏิบัติงานการบริบาลทางเภสัชกรรม 
• มีจํานวนหองเรียนท่ีเพียงพอ และอุปกรณท่ีเหมาะสมกับหลักสูตร 
• มีการติดตั้งระบบเครือขายไรสายของคณะฯ ซึ่งนักศึกษาสามารถใชงานไดครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีท้ังหมดบริเวณ

คณะฯ 
• มีบริการสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนอ่ืนๆ เชน ดานงานทะเบียนนักศึกษาผานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 

การบริการอนามัย และการรักษาพยาบาล การจัดการหรือจัดบริการดานอาหาร และสนามกีฬา เปนตน 
• มีระบบสาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภัยของอาคารตลอดจนบริเวณโดยรอบ อยางนอยในเรื่องประปา 

ไฟฟา ระบบกําจัดของเสีย การจัดการขยะ รวมท้ังมีระบบและอุปกรณปองกันอัคคีภัยในบริเวณอาคารตาง ๆ 
 

 5.1.3  กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู 

 ผลการดําเนินงาน 
• คณะฯ มีการพิจารณาจัดสรรโซนพ้ืนท่ีจอดรถยนตสําหรับนักศึกษาบัณฑิตศึกษาเพ่ิมข้ึน  
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หมวดท่ี 6 ขอคิดเห็น และขอเสนอแนะเกี่ยวกบัคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน 
 

ขอคิดเห็นหรือสาระจากผูประเมนิ ความเห็นของผูรับผิดชอบหลักสตูร การนําไปดําเนินการวางแผนหรือ
ปรับปรุงหลักสูตร 

   
   
   
   
 

สรุปการประเมินหลักสูตร 
 
การประเมินจากผูท่ีสําเร็จการศึกษา (รายงานตามปท่ีสํารวจ) วันท่ีสํารวจ    

ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 
  
  
  
  
  
 
การประเมินจากผูมสีวนเกี่ยวของ (ผูใชบัณฑิต) 
กระบวนการประเมิน 
 
 
 
 
 

ขอวิพากษท่ีสําคัญจากผลการประเมิน ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผลการประเมิน 
  
  
  
 
 
ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงในหลักสูตรจากผลการประเมิน 
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หมวดท่ี 7 แผนการดําเนินการเพ่ือพัฒนาหลักสูตร 
 

ความกาวหนาของการดําเนินการตามแผนท่ีเสนอในรายงานของปท่ีผานมา 

 แผนดําเนินการ กําหนดเวลาท่ีแลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ 
ความสําเร็จของแผน/เหตุผลท่ี
ไมสามารถดําเนินการไดสําเร็จ 

    
    
    
    
 
ขอเสนอในการพัฒนาหลักสูตร 

1. ขอเสนอในการปรับโครงสรางหลกัสูตร (จํานวนหนวยกิต รายวิชาแกน รายวิชาเลือกฯ) 
            
            
            
 

2. ขอเสนอในการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพ่ิมหรือลดเน้ือหาในรายวิชา การเปลี่ยนแปลง วิธีการ
สอนและการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชา) 
            
            
            

 
3. กิจกรรมการพัฒนาคณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน 

แลกเปลีย่นเรยีนรูคณาจารยเก่ียวกับการจัดการการเรียนการสอนในศตวรรษ 21 และวิจยั  
          
            
            

 
แผนปฏิบัติการใหมสําหรับปการศึกษา   2558  
ระบุแผนการปฏิบัติการแตละแผน วันท่ีคาดวาจะสิ้นสุดแผน และผูรบัผิดชอบ 
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ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในตามตัวบงช้ี ระดับหลักสูตร 

 

หลักสูตรเภสัชศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเภสัชกรรมคลินิก หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2556 

องคประกอบ ผลการประเมิน 

องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน  

ตัวบงชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย สกอ. ผาน 

1. จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร  

2. คุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร  

3. คุณสมบัติของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  

4. ค ุณสมบัติของอาจารยผูสอน  

5. ค ุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาว ิทยานิพนธหล ัก และอาจารยท่ีปรึกษาการคนควาอ ิสระ  

6. ค ุณสมบัติของอาจารยท่ีปรึกษาว ิทยานิพนธรวม (ถาม ี)  

7. ค ุณสมบัติของอาจารยผูสอบว ิทยานิพนธ  

8. การตีพิมพเผยแพรผลงานของผูสําเร็จการศึกษา  

9. ภาระงานอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา  

10. อาจารยท่ีปรึกษาว ิทยานิพนธและการคนควา อ ิสระในระดับบัณฑ ิตศ ึกษา ม ีผลงานว ิจ ัย

อยางตอเน่ือง และสมํ่าเสมอ 

 

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนด  

12. การดําเนินงานใหเปนไปตามตัวบงช ี้ผลการดําเนินงานเพ่ือการประก ันค ุณภาพหลักสูตรและ 

การเรียนการสอนตามกรอบมาตรฐานค ุณว ุฒ ิ ระดับอ ุดมศ ึกษาแหงชาติ 

 

องคประกอบท่ี 2 บัณฑิต  

ตัวบงชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 4.64 

ตัวบงชี้ 2.2 ผลงานวิจัยของผูสําเร็จการศึกษา  

- ผลงานของนักศ ึกษาและผูสาํเร ็จการศ ึกษาในระดับปริญญาโทท่ีไดรับการตีพิมพ 

หรือเผยแพร 

5 

องคประกอบท่ี 3 นักศึกษา  

ตัวบงชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 2 

ตัวบงชี้ท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 

ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 2 

องคประกอบท่ี 4 อาจารย  

ตัวบงชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3 

ตัวบงชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 5 

ตัวบงชี้ท่ี 4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 1 

องคประกอบท่ี 5  หลักสูตร การเร ียนการสอน การประเม ินผูเร ียน  

ตัวบงชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 

ตัวบงชี้ท่ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 3 
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ตัวบงชี้ท่ี 5.3 การประเมินผูเรียน 2 

ตัวบงชี้ท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 4.50 

องคประกอบท่ี 6  ส่ิงสน ับสน ุนการเรียนรู  

ตัวบงชี้ท่ี 6.1 สิ่งสน ับสน ุนการเรียนรู 3 

 

สรุปผลการประเมิน 

องคประกอบ 
ผลการประเมิน 

ผาน ไมผาน 

องคประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน   

คาเฉลี่ยของตัวบงชี้ในองคประกอบท่ี 2 - 6 3.16 
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